SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA.

ADMINSTRACAO DO PORTO DE MACEIO
COMISSAO PERMANENTE DE LICITAGAO

PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO/IMPUGNACAO
EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N. 008/2017 0
PROCESSO N. 737/17 N

RELUZIR SERVICOS TERCEIRIZADOS LTDA, pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ sob o N2 07.638.154/0001-52, estabelecida na Av.
General Luiz de Franca Albuquerque, (Rod. AL 101 Norte), N2 302, Garga Torta,
Macei6/AL, Fone/Fax (82) 3355-1506, e-mail: reluzirservicos@hotmail.com, através de
seu representante legal, vem, por meio do presente instrumento, IMPUGNAR e PEDIR
ESCLARECIMENTOS dos termos do Edital, com fundamento no item 8.1 do Instrumento
Convocatério acerca dos pontos abaixo mencionados.

DO PRAZO

De acordo com o item 8.1 do Edital em referéncia, qualquer pedido de
esclarecimento e/ou impugnacdo deverd ser encaminhado por escrito e protocolizado
na Secretaria Geral da Administracdo do Porto de Maceio-APMC até o dia 01/11/2017.
Sendo assim, vé-se que a presente Impugnagdo estd sendo apresentada de modo
tempestivo e seguindo a forma prescrita. Conseguintemente, a mesma merece

conhecimento e, pelos fundamentos aqui expostos, acolhida por parte desta Douta
Comiss3o de Licitacdo da APMC.

DA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

Inicialmente, nossa peticdo parte do pressuposto legal em relagao as normas
coletivas de trabalho que devem reger a licitagdo e, consequentemente, a contratagao

pretendida. De acordo com a natureza juridica da futura relacdo contratual, deve ser ’ P
Ma
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obedecida a Convencao Coletiva de Trabalho/2017 firmada entre o SEAC/AL - Sindicato
das Empresas de Asseio e Conservacdo, Limpeza Urbana, Terceirizacdo e Prestacdo de
Servicos do Estado de Alagoas (parte patronal) e, o SINDLIMP/AL — Sindicato dos
Empregados em de Empresas de Asseio, Conservacdo, Limpeza Urbana e Similares no
Estado de Alagoas (parte laboral).

As empresas participantes da licitagdo devem pertencer a categoria econdmica
de terceirizacdo e presta¢do de servicos. Por este motivo, nos servicos praticados no
Estado de Alagoas, abrangéncia territorial do referido Sindicato Patronal, devem seguir
a Convengdo Coletiva de Trabalho firmada pelo SEAC/AL. Esta é a inteligéncia da
legislacdo aplicavel.

CONSTITUICAOQ FEDERAL/1988

Art. 79 S3o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a
melhoria de sua condigdo social:
XXV1 - reconhecimento das convencdes e acordos coletivos de trabalho;

Art. 82 E livre a associacdo profissional ou sindical, observado o seguinte:

Il - é vedada a criacdo de mais dé uma organizagdo sindical, em qualquer grau,
representativa de categoria profissional ou econdmica, na mesma base territorial, que
sera definida pelos trabalhadores ou empregadores interessados, ndo podendo ser
inferior a 4rea de um Municipio;

VI - é obrigatdria a participagdo dos sindicatos nas negociaces coletivas de trabalho;

CONSOLIDACAO DAS LEIS DO TRABALHO

Art. 570. Os sindicatos constituir-se-30, normalmente, por categorias econdmicas ou
profissionais, especificas, na conformidade da discriminacdo do quadro das atividades
e profissdes a que se refere o art. 577 ou segundo as subdivisdes que, sob proposta da
Comissdo do Enquadramento Sindical, de que trata o art. 576, forem criadas pelo
ministro do Trabalho, Indudstria e Comércio.

Art. 572. Os sindicatos que se constituirem por categorias similares ou conexas, nos
termos do paragrafo Unico do art. 570, adotardo denominacio em que figuem, tanto
como possivel, explicitamente mencionadas as atividades ou profissBes concentradas,
de conformidade com o quadro das atividades e profissBes, ou se se tratar de
subdivisdes, de acordo com o que determinar a Comissdo do Enquadramento Sindical.

Art. 611 - Convencio Coletiva de Trabalho é o acordo de cardter normativo, pelo qual
dois ou mais Sindicatos representativos de categorias econdmicas e profissionais
estipulam condicdes de trabalho aplicaveis, no &mbito das respectivas representagdes,
as relacdes individuais de trabalho.

{ - Designacio dos Sindicatos convenentes ou dos Sindicatos e empresas acordantes;

lli - Categorias ou classes de trabathadores abrangidas pelos respectivos dispositivos;

o
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IV - CondicBes ajustadas para reger as relagdes individuais de trabalho durante sua
vigéncia;
VI - Direitos e deveres dos empregados e empresas;

Estes s3o os pardmetros legais que nos impdem a necessaria subordinacdo a
citada Convencdo Coletiva de Trabalho. Partindo destes pressupostos, iniciemos O
mérito da nossa peticao.

DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO

Incialmente, nossa peticdo visa aclarar alguns pontos que, no NoOssO
entendimento, encontram-se obscuros. Analisemos cada um dos aspectos expondo
nossas davidas.

- O item 5.4 do Edital registra que, nos pregos, devem estar incluidos os custos
referentes a “deslocamento de pessoal”. Porém, deixa de estabelecer algumas
informacSes imprescindiveis ao correto dimensionamento da proposta de precos.
Quantos deslocamentos serdo necessarios por més? Todas as fungGes demandardo
deslocamento? Os deslocamentos incidirdo em trabalho noturno?

E de se ressaltar que a Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria profissional
normatiza esta matéria da seguinte forma:

CLAUSULA SEXTA - DAS DESPESAS COM DESLOCAMENTO

No caso de trabalho em que o empregado precise se deslocar para fora do municipio
onde presta seus servicos, cabe ao empregador o pagamento das despesas por
deslocamento nos seguintes parametros:

{ - com pernoite: RS 100,00 (cem reais);

il - sem pernoite: RS 50,00 {cinquenta reais).

Paragrafo primeiro. Aos valores acima estabelecidos deverdo ser acrescidos os tributos,
taxa administrativa e lucro constantes da planilha de custos e formagdo de pregos da
empresa contratada.

Paragrafo segundo. N3o havera reducdo do Ticket Alimentacdo/Refeicdo do empregado
nos dias em que houver o deslocamento de que trata o caput desta Clausula.

Sendo assim, estas dudvidas precisam de esclarecimento para que poOssamos
dimensionar corretamente os precos constantes da nossa Planilha de Custos. E de se
registras, inclusive, que o modelo de planilha constante no Anexo VI do Edital ndo traz
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nenhum “campo” para preenchimento referente a custos com “deslocamento de
pessoal” — outro aspecto a ser esclarecido a este respeito.

- O item 5.5.2 do Edital aponta que, caso a proposta ndo conste prazo da validade, sera
adotado o prazo estabelecido no Anexo VII. Como citado no item anterior, o referido
Anexo se refere 3 Planilha de Custos e Formacgio de Pregos. Porém, ao contrario do que
diz o item 5.5.2, n3o existe registrado nenhum prazo de validade de proposta no Anexo

Esta é uma duvida que precisa ser esclarecida pela Comissdo de Licitacdo,
principalmente pelo Principio da Vinculagdo ao Instrumento Convocatdrio constante do
art. 32 da Lei N. 8666/93 ~ Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos.

- O item 6.16 do Edital fala em caso de empate entre empresas que apresentarem
precos idénticos nas propostas escritas. Este caso se adéqua a modalidade pregao?
N3o seria um procedimento referente & modalidade concorréncia publica?

- 0 item 8.3 do Edital registra que eventuais recursos contra atos do Pregoeiro ndo
terdo efeito suspensivo. Em caso de procedéncia do recurso, argui-se: se ja houver
adjudicacio e escolha da licitante vencedora, serdo cancelados todos os
procedimentos ja realizados? Se j& houver contrato assinado, havera o cancelamento
deste? E os funciondrios da licitante vencedora, serdo sumariamente demitidos? E
como serd feito o pagamento da empresa se, apds executar parte do contrato,
eventualmente n3o for mais considerada licitante vencedora?

- O item 11.2 do Edital fala que “apds a homologagdo da licitagdo, a adjudicatdria serd
convocada, para assinatura do Contrato, na forma da minuta apresentada no Anexo
VIl deste Edital”. Porém, no referido Anexo VIill se encontra registrado o Cronograma
de Desembolso Maximo Mensal. A minuta contratual se encontra prevista no Anexo X.

- O item 6.11 diverge do item 11.3 do mesmo Edital ao apontarem prazos diferentes
para assinatura do Contrato. Enquanto o item 6.11 apregoa o prazo de cinco dias, o
item 11.3 aponta o prazo de dez dias. Portanto, também neste aspecto, a Comissao de
Licitacdo precisa providenciar esclarecimento.

- O item 5.6 do Termo de Referéncia fala que “a remessa de documentos de habilitagéo
deverd ser feita, num primeiro momento, via fax ou e-mail”. Em contrapartida, o item
7.1 do Edital relaciona as condi¢des da entrega do denominado “ENVELOPE 2 —
DOCUMENTOS DE HABILITACAO”. Surge ai outra duvida: a entrega dos documentos de

-
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habilitacio sera feita por fax/e-mail ou serd entregue através do envelope-2
presencialmente na sessdo de abertura?

No nosso entendimento, o envio de documentos por fax ou e-mail apenas seria
adequado se a forma do pregdo fosse eletronica. Como se trata de pregdo presencial, o
normal seria a entrega presencial dos documentos de habilitacdo para que, como
praxe, a analise dos mesmos pela Comissdo de Licitagdo possa ser realizada no
decorrer da sess3o e na presenca de todas as licitantes.

- Oitem 6.2 do Termo de Referéncia diverge do que preconiza o item 9.1 do Edital. Se a
licitacdo é do tipo “menor preco” e a escolha da proposta mais vantajosa sera feita
durante a prépria sessdo, como pode o item 6.2 do Termo de Referéncia assegurar o
prazo de trés dias para apresentagdo da proposta? Os originais devem ser
apresentados na prépria sessdo para que seja verificada, inclusive pelas demais
licitantes, a sua consonancia com os termos do Edital.

- O item 7.8 do Termo de Referéncia assinala uma jornada de trabalho de 44h
semanais. Em contrapartida, o Médulo 1 do Anexo VIi estabelece a jornada 12x36h.
Neste aspecto, a Comissdo de Licitagio também deve estabelecer esclarecimentos
considerando, inclusive, o hordrio de funcionamento do Orgdo licitante. Se a
Administracio do Porto de Maceid funciona em horario comercial, como pode o
Médulo 1 do Anexo VIl estabelecer jornada 12x36h para os terceirizados sob
contratagao?

- 0 item 9.5 do Termo de Referéncia condiciona que o prazo para o pagamento dos
servicos prestados serd de dez dias. Em dissondncia, a Clausula Sexta da Minuta
Contratual constante do Anexo X coloca o prazo de cinco dias. Sendo assim, esta duvida
precisa ser sanada pela Comissdo de Licitagdo antes de dar continuidade ao processo
de licitacdo e a futura contratagao.

DA IMPUGNACAO

Continuando a anélise do Edital, também verificamos alguns pontos que, no
nosso entendimento, contém equivocos insanaveis através de simples esclarecimento.
S30 quesitos que impactam diretamente na legalidade e na seguranca juridica do
certame e sua necessaria correcdo é imprescindivel.

- Primeiramente, impugna-se o objeto da licitacdo.
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1.1 SERVICOS — PESSOA JURIDICA — O objeto deste Edital de Licitagdo e seus anexos é
estabelecer as condices para a contratagdo de empresa especializada na prestacdo de
servico continuado de: Pedreiro; Ajudante de Pedreiro; Auxiliar de Eletricista;
Recepcionista, Motorista; Office-boy e Copeira, com fornecimento de toda a mao-de-
obra, nos termos e condicdes a seguir.

Como se V&, o objeto prevé a contratagdo de “auxiliar de eletricista”. Porém, o Termo
de Referéncia registra em seu item 7.2 do detalhamento das atribuicBes e da execugdo
dos servicos deste profissional.

7.2. AUXILIAR DE ELETRICISTA, subordina-se ao PREPOSTO, e tém as seguintes
atribuicdes:

a) Instaiar e efetuar manuten¢do de instalagdo elétrica preventiva, corretiva, preditiva
de acordo com esquemas especificos e com as necessidades de cada caso.

b) Realizar instalagBes e montagens elétricas efetuando cortes em paredes e pisos,
abrindo valetas para eletrodutos e caixas de passagens, langando fios e preparando
caixas e quadro de luz.

c) Realizar servigos de manutengio elétrica em geral, em baixa e alta tensdo da rede -
elétrica, em quadros de distribui¢do de energia, trocando luminarias, lampadas e
reatores e efetuando a limpeza e desobstrugdo de eletrodutos.

d) Efetuar manutencio da rede telefénica, instalando e consertando aparelhos para
garantir o perfeito funcionamento dos mesmos.

e) Testar as instalagdes executadas, fazendo-as funcionar em situagdes reais, para
comprovar a exatiddo dos trabalhos.

f) Auxiliar na instalacio de transformadores e disjuntores, obedecendo as normas e
esquemas especificos para o perfeito funcionamento dos mesmos.

g) Anotar os materiais a serem utilizados nos diversos servigos, encaminhando os itens
faltantes para providéncias de compra, de forma a evitar atrasos e interrup¢des nos
servicos.

h) Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de prote¢do
apropriados, quando da execu¢do dos servigos.

i) Transportar pecas, materiais, ferramentas e o que mais for necessario a realizagdo
dos servigos.

i) Executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu local
de trabalho.

k) Zelar pela guarda, conserva¢do, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabaiho.

) Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu
superior.

Na andlise deste aspecto, necessitamos recorrer a Classificagdo Brasileira de
Ocupacdes. Nesta, encontramos a descrido sumdria das atividades da funcdo
eletricista. Vejamos.
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9511-05 — Eletricista de manutencgdo eletroeletronica
Sinénimos: eletricista, eletricista de manutencdo em geral, eletricista de manutencdo
industrial.

Descricdo Sumaria: planejam servicos de manutencdo e instalacdo eletroeletronica e
realizam manutencdes, preventiva, preditiva e corretiva. Instalam sistemas e
componentes eletroeletrénicos e realizam medi¢Ges e testes. Elaboram documentagdo
técnica e trabalham em conformidade com as normas e procedimentos técnicos e de
qualidade, seguranca, higiene, satide e preservacdo ambiental.

Pelo que se pode verificar, estamos diante do que a legislagdo trabalhista denomina
“desvio de funcdo”. As atribui¢Bes constantes do Termo de Referéncia para a fungdo
“auxiliar de eletricista”, de acordo com o CBO, dizem respeito na verdade a fungdo de
“eletricista”. Esta situacdo causa os impactos previstos no art. 460 da CLT ja que, de
acordo com a Convencido Coletiva de Trabalho, o saldrio do eletricista € maior do que o
saldrio do auxiliar de eletricista.

Sendo assim, uma vez caracterizado o desvio de fungdo, impugna-se este o objeto do

- Outro ponto a ser impugnado no Edital diz respeito ao modo de apresentacdo da
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas quando da habilitagdo das empresas
licitantes. De acordo com o que se encontra estabelecido no item 7.3 do Edital,
precisariam apenas apresentar a CNDT relativa a matriz ou qualquer uma das filiais.

Porém, de acordo com o que se encontra escrito no art. 2° da CLT, as empresas
pertencentes a um mesmo grupo empresarial sdo solidariamente responsaveis pelos
débitos trabalhistas.

Art. 22 - Considera-se empregador a empresa, individual ou coletiva, que, assumindo
os riscos da atividade econdmica, admite, assalaria e dirige a prestagdo pessoal de
servigo.

§ 29 - Sempre que uma ou mais empresas, tendo, embora, cada uma delas,
personalidade juridica prépria, estiverem sob a diregdo, controle ou administracdo de
outra, constituindo grupo industrial, comercial ou de qualquer outra atividade
econdmica, serdo, para os efeitos da relagdo de emprego, solidariamente responsaveis
a empresa principal e cada uma das subordinadas.

Sendo assim, ndo hd como se restringir a responsabilidade trabalhista apenas a uma
das filiais ou apenas a matriz do grupo empresarial. Por Lei, todas sdo solidariamente
responsaveis. Portanto, impugna-se o Edital neste aspecto, porque a CNDT deve se
referir a todas as empresas pertencentes a um mesmo grupo.

-
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- Neste tépico, impugnamos a utilizagdo da Instrucio Normativa N. 02/2008 da SLT!
como fundamento juridico ao presente certame. Desde setembro/2017 estd em vigor a
Instrucdo Normativa N. 05/2017 da mesma SLTI que, expressamente, revogou a IN N.
02/2008.

Art. 74. Fica revogada a Instrugio Normativa n? 2, de 30 de abril de 2008.

Art. 75. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor cento e vinte dias apds sua
publicagdo.

Paragrafo Unico. Permanecem regidos pela Instrugdo Normativa n? 2, de 2008, os
procedimentos administrativos autuados ou registrados até a data de entrada em
vigor desta norma.

Ou seja, desde 30 de setembro de 2017 estd vigente a IN N. 05/2017 e,
conseguintemente, revogada a IN N. 02/2008. Considerando-se que o Edital data de 24
de outubro de 2017, este e seus Anexos sé podem ser geridos pela Nova Instrucdo
Normativa. Sendo assim, diversos itens do Termo de Referéncia devem ser impugnados
por serem fundamentados em norma juridica revogada.

- O Cédigo de Defesa do Consumidor — Lei N. 8.078/90 &, juridicamente considerando,
norma de direito privado. Por seu turno, deve reger apenas relagdes de direito privado.

Sendo assim, impugna-se o item 4.1 do Termo de Referéncia, vez em que traz ao direito
publico norma de direito privado.

Se a licitac3o é publica e se o contrato a ser firmado é um contrato publico, as normas
de direito privado n3o sio aplicaveis. Nesta relagdo, afasta-se o direito do consumidor

e, concretamente, devem restar estabelecidas as normas publicas de direito
administrativo.

- Em relacdo aos requisitos de habilitacdo no que se refere a gualificacdo técnica,
também se impugnha o Edital. Primeiramente, porque deixa de considerar a Nova

Instrucdo Normativa N. 05/2017 da SLTI, especialmente as normas trazidas em seu
Anexo VII-A.

INSTRUCAO NORMATIVA N2 5, DE 26.05.2017 - MPDG
ANEXO VIi-A DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGAO DO ATO CONVOCATORIO

10. Da habilitagao:

10.3. Nas disposi¢Bes quanto a habilitacdo técnica deverdo ser previstos que: -
a) os atestados ou declaracdes de capacidade técnica apresentadas pelo h/mhteg
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devem comprovar aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto de que trata o processo licitatério; e
b) os atestados de capacidade técnico-operacional deverdo referir-se a servigos
prestados no &mbito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas
no contrato social.

10.6. Na contratacdo de servico continuado, para efeito de gualificagdo técnico-
operacional, a Administragio Publica poderd exigir do licitante:

a) declaragio de que o licitante possui ou instalard escritério em local
(cidade/municipio) previamente definido pela Administracdo, a ser comprovado no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias contado a partir da vigéncia do contrato;

b) comprovagdio que j& executou objeto compativel, em prazo, com o gue estd sendo
licitado, mediante a comprovacdo de experiéncia minima de trés anos na execugdo de
objeto semelhante ao da contratagdo, podendo ser aceito 0 somatdrio de atestados;

¢) no caso de contratagdo de servigo por postos de trabalho:

¢2. Quando o nimero de postos de trabalho a ser contratado for igual ou inferior a 40
(quarenta), o licitante devera comprovar que tenha executado contrato(s) em numero
de postos que equivalem ao da contratagdo.

10.7.No caso de contratacdo de servicos por postos de trabalho (alinea “c” do subitem
10.6),serd aceito o somatério de atestados que comprovem que o licitante gerencia ou
gerenciou servicos de terceirizagdo compativeis com o objeto licitado por periodo ndo
inferior a 3 (trés) anos;

10.8. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato ou se

decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo, exceto se firmado para ser
executado em prazo inferior;

10.10. O licitante deve disponibilizar todas as informacgdes necessarias a comprovagdo
da legitimidade dos atestados solicitados, apresentado, dentre outros documentos,
c6pia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual da contratante e local
em que foram prestados os servigos.

Ainda em relac3o a habilitacdo, devemos impugnar o Edital por ser omisso em relagdo
a necessdria Autorizacdo de Funcionamento de Empresa e ao registro no Conselho
Regional de Administracdo. A primeira, faz-se necessaria em decorréncia do que

preconiza a Resolucdo RDC ANVISA/MS N° 345 de 16/12/2002 a qual esta AMPC se
encontra vinculada.

Art. 12 Para efeito deste Regulamento define-se por:

| - Autorizacdo de Funcionamento de Empresa: autorizagdo obrigatéria a ser concedida
pela autoridade sanitdria competente as empresas que prestem servicos de interesse
da satde publica em veiculos terrestres que operem transporte coletivo internacional
de passageiros, embarcagBes, aeronaves, terminais aquaviarios, portos organizados%@,

s
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aeroportos, postos de fronteira, recintos alfandegados e pontos de apoio de veiculos
terrestres que operem transporte coletivo internacional de passageiros;

J4 a segunda, decorre da Lei N. 4.769/65.

Art. 22 A atividade profissional de Técnico de Administragdo serd exercida, como
profissdo liberal ou ndo, VETADO, mediante:

b) pesquisas, estudos, analise, interpretacdo, planejamento, implantagdo, coordenagdo
e controle dos trabalhos nos campos da administragdo VETADO, como administragdo e
selegdo de pessoal, organizagdo e métodos, orgamentos, administracdo de material,
administracdo  financeira, relagdes publicas, administracio  mercadoldgica,
administracdo de produgdo, relagdes industriais, bem como outros campos em que
esses se desdobrem ou aos quais sejam conexos;

Ora, indiscutivelmente, estamos diante de uma licitagdo que tem como objeto a
contratacdo de m3o de obra que, por consequéncia ldgica, necessita da selegdo e
administracdo de pessoal. Sendo assim, estas atividades sdo de competéncia exclusiva
do profissional Técnico em Administracdo de Empresas, conforme consta da Lei. Na
mesma balada, estes profissionais garantirdo a salubridade do ambiente e a
integridade fisica de todos os cidaddos que se encontrem nas dependéncias do Porto
de Macei6. Basta analisar as atribuicdes constantes do Termo de Referéncia,
especialmente em relacdo as funcdes de pedreiro, ajudante de pedreiro, auxiliar de
eletricista e copeira. Estas questdes faticas exigem das licitantes, para que sejam
habilitadas ao processo licitatério, a apresentagdo do competente registro no Conselho
Regional de Administracio bem como da Autorizagdo de Funcionamento de Empresa.

Estas omissSes sdo motivos ensejadores da impugnagdo do presente Edital.

- Na mesma toada do item anterior, impugnamos o Edital também no que se refere a
qualificacio econdmico-financeira. Neste quesito, deixa de considerar a Nova

Instrucdo Normativa N. 05/2017 da SLTI, especialmente as normas trazidas em seu
Anexo VII-A.

INSTRUCAQ NORMATIVA N2 5, DE 26.05.2017 - MPDG
ANEXO VII-A DIRETRIZES GERAIS PARA ELABORAGAO DO ATO CONVOCATORIO

11. Das condigbes de habilitacdo econdmico-financeira:

11.1. Nas contratacdes de servicos continuados com dedicac¢do exclusiva de mao de
obra, a Administracdo devera exigir:

a) Balanco patrimonial e demonstragBes contabeis referentes a o UGltimo exercicio—"

o
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social, comprovando indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente {LC), e Solvéncia
Geral (SG) superiores a 1 {um);

b) Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante)
de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do
valor estimado da contratacdo, tendo por base o balango patrimonial e as
demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social;

¢) Comprovacdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratagdo, por meio da apresentagdo do balango patrimonial e demonstracdes
contabeis do ultimo exercicio social, apresentados na forma da lei, vedada a
substituicdo por balancetes ou balangos provisorios, podendo ser atualizados por
indices oficiais, quando encerrados hd mais de 3 (trés) meses da data da apresentagdo
da proposta;

d) Declaragio do licitante, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos,
conforme modelo constante do Anexo VII-E de que um doze avos dos contratos
firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data
apresentagio da proposta ndo é superior ao patrimonio liquido do licitante que poderd
ser atualizado na forma descrita na alinea “c” acima, observados os seguintes
requisitos:

d.1. a declaracio deve ser acompanhada da Demonstragdo do Resultado do Exercicio
(DRE), relativa ao Ultimo exercicio social; e

d.2. caso a diferenca entre a declaragdo e a receita bruta discriminada na
Demonstracio do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a 10% (dez
por cento), para mais ou para menos, o licitante deverd apresentar justificativas.

e) Certiddo negativa de efeitos de faléncia, recuperagdo judicial ou recuperagao
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede do licitante.

Estas normas s3o impositivas a Administragdo do Porto de Macei6 considerando-se
que este Orgdo constitui uma sociedade de economia mista da esfera federal e, por

este motivo, deve seguir estritamente as Instrugdes Normativas da SLTI do Ministério
do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao.

DO PEDIDO

Com as consideracdes acima expostas, vem a Reluzir Servigos Terceirizados Ltda
requerer que esta ilibada e respeitavel Comissdo de Licitagdo da Administragdo do
Porto de Macei6 analise os aspectos aqui questionados e promova as alteragbes que
julgar necessarias a luz dos fatos pertinentes ao caso em tela e da legislacdo vigente. E
o que pleiteamos como melhor forma do direito.
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Termos em que, pede e espera deferimento, ao passo em que aproveita o
ensejo para renovar n0ssos mMais sinceros protestos de estima e muito respeito.

Maceid/AL, 01 de novembro de 2017.
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