ADMINISTRACAO DO PORTO DE MACEIO — APMC.

EDITAL DE LICITACAO
) PROCESSO N°. 371/2012
PREGAO PRESENCIAL N° 018/2012 — 2* Chamada

A CODERN - Companhia Docas do Rio Grande do Norte/
Administracdo do Porto de Macei6/APMC, situada na Rua S4 e Albuquerque, s/n°
Jaragua, Macei6/AL, CEP 57.025-180, torna ptblico para o conhecimento dos
interessados, que realizard no dia 24/10/2012 as 10h0Omin (Horario de Brasilia), no
Auditério da APMC, no endereco acima citado, PREGAO PRESENCIAL, tipo
MENOR PRECO GLOBAL, regido pela lei n° 10.520/2002, pelo Decreto n°
3.555/2000, pelo Decreto n° 3.722/2001, pela Lei Complementar n° 123, de 14 de
dezembro de 2006, subsidiariamente, pelas Leis n° 8.666/93 e 9784/99 e suas alteracdes
posteriores.

O Pregido serd conduzido por servidor integrante do quadro
efetivo desta Administracdo, denominado Pregoeiro, designado através da
Instru¢ao/APMc n° 0056/2012 datada de 17 de setembro de 2012, e membros da equipe
de apoio,

Nao  havendo  expediente = ou  ocorrendo  qualquer
fato superveniente que impeca a realizagdo do certame na data marcada, a sessdo serd
automaticamente transferida para o primeiro dia util subseqiiente, no mesmo horério e
endereco acima estabelecidos, desde que ndo haja comunicacdo do pregoeiro em
contrario.

1.0 DO OBJETO

1.1 SERVICOS — PESSOA JURIDICA - O objeto deste Edital de Licitacio e seus
anexos € estabelecer as condi¢des para a contratacdo de empresa especializada na
prestacdo de servigo continuado de: Pedreiro; Ajudante de Pedreiro; Auxiliar de
Eletricidade; Motorista, Recepcionista, Copeira; Office-boy e Moto-boy, com
fornecimento de toda a mao-de-obra, nos termos e condi¢des a seguir.

2.0 DA PARTICIPACAO

2.1 Nao poderdo participar desta licitacdo, empresas que se enquadrarem em uma ou
mais das seguintes situagdes:

a) estejam sob regime de recuperacgdo judicial e extrajudicial ou faléncia;

b) que tenha sido declarada inidonea e/ou suspensas temporariamente, por qualquer
orgdo da Administracdo Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios;

C) que possua, entre seus socios, dirigentes ou empregados, servidores da APMC ou
Codern-Sede, nos termos do art. 9° da Lei n°. 8.666/93.

3.0 DO CREDENCIAMENTO DOS REPRESENTANTES

3.1. Um dunico representante da empresa proponente deverd se apresentar para
credenciamento junto ao pregoeiro que, devidamente munido de documento que o
credencie a participar deste procedimento licitatério, venha a responder por
sua representada, devendo, ainda, no ato de entrega dos envelopes, identificar-se
exibindo a carteira de identidade ou outro documento equivalente.
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ADMINISTRACAO DO PORTO DE MACEIO — APMC.

3.2. O credenciamento far-se-a através de instrumento publico de procuracao ou
instrumento particular com firma reconhecida, contendo expressamente a outorga de
poderes para formular ofertas e lances de precos e praticar todos os demais
atos pertinentes ao certame, em nome da proponente. Em sendo sdcio, proprietério,
dirigente ou assemelhado da empresa proponente, devera apresentar copia do respectivo
estatuto ou contrato social, no qual estejam expressos seus poderes para
exercerem direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura.

3.3 Caso ndo haja a apresentacdo de procuragdo, os poderes do outorgante deverdo ser
comprovados através de ato constitutivo ou assemelhados, ou ainda, outro documento
comprobatdrio.

3.4 As empresas consideradas microempresas (ME) e empresas de pequeno porte (EPP),
conforme incisos I e II do Artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de
2006, e que pretenderem se beneficiar nesta licitacio do regime diferenciado e
favorecido previsto naquela lei, deverdo apresentar separado de qualquer dos envelopes
exigidos no item 7, Declaracio de Enquadramento como Microempresa (ME)
ou Empresa de Pequeno Porte (EPP), conforme modelo constante do Anexo VI deste
Edital.

3.4.1 As empresas enquadradas no regime diferenciado e favorecido das
microempresas ¢ empresas de pequeno porte que ndo apresentarem a declaragdo
prevista neste subitem poderdo participar normalmente do certame, porém,
em igualdade de condi¢des com as empresas nao enquadradas neste regime.

3.4.2 Também sera aceita a certiddo expedida pela Junta Comercial, nos termos do
Art. 8° da Resolucdo 103 do DNRC — Departamento Nacional do Registro do Comércio
para fins de comprovacdo de enquadramento do proponente como microempresa (ME)
ou empresa de pequeno porte (EPP).

3.5 Caso algum interessado se apresente sem O respectivo representante sua
participacdo serd assegurada, entretanto, ndo serd possivel a apresentacdo de lances
verbais, a manifestacdo da intencdo de recorrer ou qualquer outro tipo de manifestacao
na sessao publica.

4.0 DA SESSAO PARA RECEBIMENTO DOS ENVELOPES DE PROPOSTAS
E DOCUMENTACAO PARA HABILITACAO

4.1 A reunido para recebimento e abertura dos envelopes de proposta de precos e
documentacdo para habilitacdo serd publica, dirigida por um pregoeiro e realizada
de acordo com o que reza a Lei 10.520/2002, o Decreto 3.555/2000 e, subsidiariamente,
a Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes e em conformidade com este edital e seus anexos, no
local, data e horério ja determinados.

4.2 No local, data e hora aprazados, constantes do preambulo do presente edital, antes
do inicio da sessao, o interessado ou seu representante legal deve credenciar-se junto
ao pregoeiro na forma do item 3.0.

4.3 Aberta a sessdo, os proponentes credenciados apresentardo declaracao dando ciéncia
de que a respectiva empresa cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo, conforme
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ADMINISTRACAO DO PORTO DE MACEIO — APMC.

modelo constante no anexo V deste edital e entregardo ao pregoeiro, em envelopes
separados, a PROPOSTA DE PRECOS (ENVELOPE N° 1) e a DOCUMENTACAO
DE HABILITACAO (ENVELOPE N°2), momento em que dar-se-d inicio a fase de
classificacdo com a abertura do ENVELOPE N° 1.

4.3.1 A ndo entrega da Declaracdo exigida no subitem 4.3 deste Edital implicard a nao
aceitagdo da licitante no certame licitatorio.

4.4 - Declarada a abertura da sessdo pelo pregoeiro, ndo mais serdo admitidos novas
empresas proponentes, dando inicio ao recebimento dos envelopes (proposta de preco e
habilita¢do) atinentes as proponentes credenciadas na forma do item anterior.

4.5 Os envelopes contendo os documentos de habilitacdo das licitantes ndo vencedoras
ficardo a disposi¢do do Pregoeiro objetivando eventual aplicagcdo do art. 4°, inciso XXIII
da Lei 10.520/2002.

4.5.1 Na hipétese da nao aplicacdo do dispositivo legal acima mencionado serdo
devolvidos os envelopes de habilitagdo fechados e lacrados das licitantes no prazo de 05
(cinco) dias contados da conclusdo do certame e respectiva convocacdo dos licitantes
pelo Pregoeiro.

4.5.2 Ultrapassado o prazo consignado acima sem a retirada dos envelopes de
habilitacao estes poderao ser inutilizados pela Administragao do Porto de Maceio.

5.0 DAS PROPOSTAS DE PRECOS (Envelope N° 1)

5.1 As empresas licitantes deverdo apresentar envelope lacrado, tendo no frontispicio os
seguintes dizeres:
ADMINISTRACAO DO PORTO DE MACEIO
ASSESSORIA DE LICITACOES - PREGOEIRO
PREGAO PRESENCIAL N° 018/2012
Processo: CODERN/APMC N° 371/2012
ENVELOPE "1'" - PROPOSTA DE PRECOS

5.2 As propostas contidas, em envelope fechado e lacrado, deverdo ser digitadas,
impressas em formuldrio continuo timbrado da empresa, redigidas em linguagem clara,
sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente carimbadas, assinadas e/ou
rubricadas em todas asfolhas por quem de direito e deverd ser
confeccionada observando o anexo VII deste edital.

5.3 Nome, razdo social, CNPJ, endereco completo, CEP, e-mail, fax e telefone da
licitante, bem como, conta corrente, nome ¢ nimero da agéncia bancéria pela qual
ocorrerd o crédito dos pagamentos a serem efetuados pela Administragdo do Porto de
Maceid, na hipétese de sagrar-se vencedora desta licitacdo

5.4 Nos precos proposto ja deverdo estar inclusos todos 0s custos necessdrios para
execucdo dos servicos objeto do presente edital, bem como todos os materiais e
equipamentos, impostos, encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais,
taxas, deslocamento de pessoal, transportes, didrias, treinamento, garantia e
quaisquer outros que incidam ou venham a incidir sobre o objeto licitado constante
da proposta
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ADMINISTRACAO DO PORTO DE MACEIO — APMC.

5.5 Independentemente de declaragdo expressa, a simples apresentacdo da proposta
implica submissao a todas as condicdes estipuladas neste Edital e seus Anexos, sem
prejuizo da estrita observincia das normas contidas na legislagdo mencionada no
preambulo deste Edital;

5.5.1 Nao serao admitidos cancelamentos, retificacoes de precos ou alteracoes nas
condicoes estabelecidas, uma vez abertas as propostas. Os erros ou equivocos e
omissoes havidos nas cotacoes de precos, serao de inteira responsabilidade
do proponente, nao lhe cabendo, no caso de erro para mais e conseqiiente
desclassificacao, qualquer recurso, nem tampouco, em caso de erro para menos,
eximir-se da prestacio dos servicos objeto da presente licitacio.

5.5.2 As propostas que omitirem o prazo de validade da proposta, fica estabelecido que

este prazo serd o estipulado nesta peca convocatéria, no anexo VII deste edital.
Tal circunstancia ndo enseja desclassificagao.

6.0 JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

6.1 Analisadas as propostas serdo desclassificadas as que:

a) forem elaboradas em desacordo com os termos deste edital;

b) apresentarem precos excessivos ou manifestamente inexeqiiiveis, assim considerados
aqueles que ndo venham a ter demonstrada sua viabilidade através de documentagdo
que comprove que os custos dos insumos sao coerentes com os de mercado;

c) apresentarem precos totais simbolicos, irrisérios ou de valor zero;

d) apresentarem proposta alternativa.

6.2. Serdo proclamados, pelo pregoeiro, os proponentes que apresentarem as
propostas de menor preco global e, por conseguinte, as propostas com pregos até
10% superiores aquele, ou as propostas das 3 (trés) melhores ofertas,
conforme disposto no art. 11, incisos VI e VII, do Regulamento da Licitacdo na
Modalidade de Pregdo na forma presencial.

6.3. Aos proponentes proclamados conforme o item anterior serd dada oportunidade
para nova disputa, por meio de lances verbais e sucessivos, de valores distintos e
decrescentes, com fulcro no art. 11, inciso VIII do Decreto n® 3.555/2000.

6.4 o pregoeiro convidard individualmente os licitantes classificados, de forma
seqiiencial, a apresentar lances verbais, a partir do autor da proposta classificada de
maior preco e os demais, em ordem decrescente de valor.

6.5 A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo pregoeiro,
implicard exclusdo do licitante da etapa de lances verbais e na manuten¢do do ultimo
preco apresentado pelo licitante, para efeito de ordenagdo das propostas.

6.6 Caso nao se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a
proposta escrita de menor preco e o valor estimado para a contratacao.

6.7 ApOs esse ato serd encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas definidas no
objeto deste edital e seus anexos, exclusivamente pelo critério de menor prego global
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ADMINISTRACAO DO PORTO DE MACEIO — APMC.

6.7.1 Apds a etapa de lances, sendo verificada a ocorréncia de empate ficto, serd
assegurada, como critério de desempate, preferéncia de contratacdo para as
microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos do art. 44 da Lei
Complementar n° 123, de 2006.

6.7.1.1 Entende-se por empate ficto aquelas situagdes em que as propostas apresentadas
pelas microempresas e empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5 % (cinco por
cento) superiores a proposta mais bem classificada.

6.7.1.2 Nao ocorrerd empate ficto quando o melhor lance tiver sido apresentado por
empresa que se enquadre como microempresa ou empresa de pequeno porte.

6.7.2 Para efeito do disposto no item 6.7.1 deste Edital, ocorrendo o empate ficto,
proceder-se-a da seguinte forma:

I - A microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada serd convocada
para, em querendo, apresentar nova proposta de preco inferior aquela considerada
vencedora do certame, no prazo maximo de 5 (cinco) minutos apds o encerramento dos
lances e convocacgao pelo Pregoeiro, sob pena de preclusdao. Havendo a apresentacao de
proposta inferior e atendidas as condi¢des habilitatérias o objeto do presente certame
podera ser adjudicado em seu favor;

I — ndo ocorrendo a contratacdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na
forma do inciso anterior, serdo convocadas as remanescentes ME/EPP que porventura se
enquadrem no mesmo intervalo percentual de 5%, na ordem classificatéria, para
o exercicio do mesmo direito;

IIT - No caso de igualdade dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem no aludido intervalo serd realizado sorteio entre elas
para que se identifique aquela que primeiro poderd apresentar melhor oferta, desde que
nao haja lances.

6.8 Em seguida o pregoeiro examinard a aceitabilidade da empresa classificada, quanto
ao objeto definido neste edital e seus anexos e valor, decidindo motivadamente a
respeito.

6.9 Sendo aceitdvel a oferta serd verificado o atendimento, pelo proponente que a tiver
formulado, das condic¢des habilitatérias com base na documentacgao exigida no edital.

6.9.1 Caso a licitante classificada com o menor preco global seja uma ME/EPP e esta
apresente restricoes na comprovacdo daregularidade fiscal, serd convocada para
apresentar a documentagdo regularizada. Conta-se a partir da declaragao de vencedora
do certame, o prazo de 2 (dois) dias tteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
Pregoeiro, para regularizacdo da documentagdo, nos termos do § 1o do art. 43 da LCP
n° 123, de 2006, com vista a contratagao.

6.9.2 A ndo-regularizacdo da documentagcdo, no prazo previsto no subitem anterior,
implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas no
item XV dotermo de referéncia sendo facultado ao (a) pregoeiro (a) convocar 0s
licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo crescente, para assinatura do
contrato, ou revogar a licitacao.
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ADMINISTRACAO DO PORTO DE MACEIO — APMC.

6.10 Caso a licitante classificada com o menor preco global seja uma empresa ndo
enquadrada como ME ou EPP e nao apresente situacdo regular, no ato da assinatura do
contrato, serd convocado outro licitante, observada a ordem de classificacdo crescente,
para celebrar o contrato, e assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicag¢do das sangdes
cabiveis.

6.11 O contrato deverd ser assinado em até 5 (cinco) dias da convocacgdo do licitante
declarado vencedor, observados os itens 6.9.1, 6.9.2 e 6.10, cabendo ainda a negociagao
direta, a fim de se obter preco mais vantajoso.

6.12 Da reunido lavrar-se-4 ata circunstanciada, na qual serdo registradas as ocorréncias
relevantes e que, ao final, serd assinada pelo pregoeiro e os proponentes presentes.

6.13 Verificando-se, no curso da andlise, o descumprimento de requisitos estabelecidos
neste edital e seus anexos, a proposta serd desclassificada.

6.14 Em caso de divergéncia entre informagdes contidas em documentacdo impressa e
na proposta especifica, prevalecerao as da proposta.

6.15 Nao se considerard qualquer oferta de vantagem nao prevista no objeto deste edital
€ Seus anexos.

6.16 O caso de empate entre duas ou mais propostas o desempate se fard,
obrigatoriamente, por sorteio. Apenas se considera empate no caso de pregos idénticos
nas propostas escritas.

6.17 O pregoeiro, na fase de julgamento, poderd promover quaisquer diligéncias
Jjulgadas necessdrias a andlise das propostas e da documentagdo, devendo os
licitantes atender as solicitagoes no prazo por ele estipulado, contado do recebimento
da convocacdo.

6.18 Caso exista algum fato que impeca a participacdo de algum licitante, ou 0 mesmo

tenha sido declarado inidoneo para licitar ou contratar com a Administracdo Prblica,
este serd desclassificado do certame, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

7.0 DA HABILITACAO

7.1 Com vistas a habilitacdo na presente licitacdo as empresas deverdo apresentar
envelope lacrado contendo no frontispicio os seguintes dizeres:

ADMINISTRA(;AO DO PORTO DE MACEIO
ASSESSORIA DE LICITAC()ES - PREGOEIRO
PREGAO PRESENCIAL N° 018/2012
Processo: CODERN/APMC N° 371/11
ENVELOPE 2" - DOCUMENTOS DE HABILITACAQO

7.2 O envelope "2" devera conter os documentos relacionados no item 5 do Termo de
Referencia (anexo I)
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7.2.1 As declaragdes somente serdo vdlidas para esta licitacdo se as informagdes
relativas aos respectivos documentos estiverem dentro do prazo de validade.

7.3 A documentagdo devera:

a) Estar em nome da licitante;

b) Estar no prazo de validade estabelecido pelo 6rgio expedidor competente.

bl) Nos casos omissos, o(a) pregoeiro(a) considerard como prazo de validade o de
60 (sessenta) dias, contados da data de expedicao do respectivo documento, exceto
a Certidao a Certidao Negativa de Débitos atinente a Contribui¢do Previdencidria e a
Certidao Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida
Ativa da Unido, ambas com prazo de validade de 180 (cento e oitenta) dias, de
acordo com o art. 2°, do Decreto n° 6.106/2007;

c) Referir-se a apenas uma das filiais ou apenas a matriz. Tal dispositivo nao ¢é
vélido para a Certiddo Negativa de Débitos atinente a Contribui¢do Previdencidria,
bem como a Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais.

7.4 As licitantes que deixarem de apresentar quaisquer dos documentos exigidos para a
habilitacdo na presente licitagdo, ou os apresentarem em desacordo com o estabelecido
neste edital ou com irregularidades, serao inabilitadas, nao se
admitindo complementacao posterior.

7.5 Havendo alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal das
microempresas ou empresas de pequeno porte, serd assegurado prazo de 2 (dois) dias
uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente (ME ou EPP)
for convocado pelo(a) pregoeiro(a) para o saneamento da documentacdo apresentada
com restri¢des, prorrogédveis por igual periodo a critério da APMC.

7.6 A nido regularizacdo da documentagdo fiscal, no prazo previsto no item anterior,
implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis, sendo
facultado a APMC convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacao,
para a assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

7.7 A prerrogativa regulamentada no item 7.5 ndo desobriga as microempresas e/ou

empresas de pequeno porte da apresentacdo dos documentos de regularidade fiscal, os
quais deverao ser apresentados mesmo que com restricdes, sob pena de inabilitagao.

8.0 DA IMPUGNACAO E DOS RECURSOS

8.1 Até 2 (dois) dias uteis antes da data fixada para recebimento das propostas, qualquer
pessoa poderd solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatorio
do pregao.

8.1.1. A apresentacdo de impugnagdo contra o presente edital serd processada e julgada
na forma e nos prazos previstos no art. 12 do Regulamento da Licitagdo na Modalidade
de Pregdo comum (presencial), devendo ser protocolizada na Secretaria Geral da
Administragdo do Porto de Macei6 — APMC.

8.1.2. Acolhida a peticdo contra o ato convocatério, serd designada nova data para a
realizag¢do do certame.
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8.1.3 A entrega da proposta, sem que tenha sido tempestivamente impugnado o presente
edital, implicard na plena aceitacdo, por parte dos interessados, das condi¢des nele
estabelecidas.

8.2. Dos atos do pregoeiro neste processo licitatorio cabe recurso, sendo a manifestacao
da intencdo de interpd-lo expressa no final da sessdo publica apés a proclamacio
do licitante vencedor, com registro em ata da sintese das suas razdes e contra-razdes,
podendo os interessados juntar memoriais no prazo de 3 (trés) dias.

8.3. O recurso contra decisdo do pregoeiro ndo terd efeito suspensivo.

9.0 DA ADJUDICACAO

9.1 A adjudicacdo, em favor da licitante vencedora, sera feita pelo pregoeiro no final da
sessdo e registrada em ata. Em caso de recurso a adjudicacdo serd procedida
pela autoridade mencionada no item seguinte.

10.0 DA HOMOLOGACAO

10.1 A homologacdo da adjudicacdo do licitante vencedor, nesta licitacdo, serd feita
pela Administradora do Porto de Maceid, apds recebimento do processo concluido pelo
Pregoeiro e sua equipe de apoio.

11.0 DA DESPESA ORCAMENTARIA E DO CONTRATO

11.1 As despesas decorrentes da execugdo dos servicos, objeto desta licitacdo, correrdo
a conta dos recursos proprios da Administragao do Porto de Macei6

11.2. Apds a homologacao da licitagdo, a adjudicatdria serd convocada, para assinatura
do Contrato, na forma da minuta apresentada no Anexo VIII deste Edital.

11.3. A empresa adjudicataria serd convocada para firmar o contrato no prazo de até 10
(dez) dias corridos, contados da data de sua convocacao.

11.4. O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada da adjudicatéria desde que aceita pela APMC.

11.5 Antes da assinatura do contrato serd verificada a manuten¢do das condigdes de
habilitacao da empresa.

11.6 A nao regularizacdo da documentacdo, no caso da licitante vencedora ser uma
microempresa ou uma empresa de pequeno porte, no prazo previsto no subitem 6.9.1
deste Edital, implicard decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢oes
previstas no art. 81 da Lei n° 8.666, de 21/06/1993 e art. 7° da Lei n° 10.520, de
17/07/2002, sendo facultado a Administragdo convocar os licitantes remanescentes, na
ordem de classificagdo, para assinatura do contrato, ou revogar a licitacao.
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ADMINISTRACAO DO PORTO DE MACEIO — APMC.

12.0 DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

12.1 A Contratada, no decorrer da execucao do contrato, obriga-se a prestar 0s servigos
ora contratados em plena consonincia ao estatuido no item 11 do Termo de
Referéncia, ANEXO I deste edital

13.0 OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

13.1 A Contratante, vincula-se as obrigacdes previstas no item 12 do Termo de
Referéncia — ANEXO I deste edital.

1 4.0 ATRIBUICOES DO FISCAL DO CONTRATO

1 4.1 O Fiscal do Contrato, vincula-se as obrigagdes previstas no item 13 do Termo de
Referéncia — ANEXO I deste edital.

15.0 DA VIGENCIA E REAJUSTE DO CONTRATO

15.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze) meses, a partir de sua
assinatura, podendo, a critério do contratante, mediante termo aditivo, ser prorrogado
por iguais e sucessivos periodos, nos moldes do art. 57, Inciso II da Lei 8.666/93.

15.2 Da atualizacao anual do contrato: a contratante, vincula-se ao reajustamento de
precos prevista no item 15 do Termo de Referencia — Anexo |

15.2.1 O reajustamento somente serd concedido apds o interregno minimo de doze
meses contados a partir da data da apresentacdo da proposta e mediante solicitacio
formal.

16.0 DO PAGAMENTO

16.1 Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, observando as diretrizes do item 08
e 10 do Termo de Referencia anexo I deste edital.

OBS: Caberd ao Fiscal do Contrato o atesto das faturas correspondentes ao servico
objeto deste edital de licitagao.

17.0 DA RESCISAO

17.1. O CONTRATANTE poderd rescindir o contrato, de pleno direito,
independentemente de interpelagcdo judicial ou extrajudicial, nos casos de infracdo de
qualquer de suas cldusulas ou da legislagdo a qual estd subordinado, respondendo a
parte infratora pelos prejuizos que causar a outra.

18.0 DAS PENALIDADES

18.1 Pela inexecugdo total ou parcial do contrato, o a APMC aplicard as sangdes
na forma disciplinada no item 16 do ANEXO I — Termo de Referéncia anexo I deste
edital.
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19.0 DAS GENERALIDADES

19.1 Neste Edital se identifica como Contratante a Administracio do Porto de
Maceié -APMC ¢ Contratada a empresa vencedora do procedimento licitatorio.
Licitante significa as empresas interessadas enquanto ndo adjudicado objeto deste
edital.

19.2 A Contratada designard um PREPOSTO para representid-la e comunicard
formalmente a Contratante.

19.3 A expressao denominada Edital e seus Anexos, usado neste texto, constitui o Edital
propriamente dito, integrado com seus Anexos, os quais sdo inseparaveis.

19.4 O CNPJ do Porto de Macei6 € 34.040.345/0003-52

20.0 DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1 A participacdo nesta licitacdo implica a plena aceitacdo dos termos e condi¢des
deste edital e seus anexos, bem como das normas administrativas vigentes.

20.2 A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0sS
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessdrias, até 25% (vinte e cinco por cento)
do valor total inicial atualizado do contrato.

20.3 A APMC se reserva o direito de revogar total ou parcialmente a presente licitagdo,
tendo em vista razdes deinteresse publico, por motivo de fato
superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal
conduta ou ainda anuld-la por ilegalidade, de oficio ou mediante provocacdo de
qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado, nos termos do art. 18 do Decreto
n® 3.555/2000

20.4 A contratada fica obrigado a manter, durante a vigéncia do contrato as condi¢des
de habilitacdo e qualificag¢do exigidas para a contratacao.

20.5 Os interessados em adquirir ou obter esclarecimentos sobre este edital serdo
atendidos no horario de 08h0OOmin as 12h0OOmin e das 14h0OOmin as 18hOOmin horas, de
segunda as sextas-feiras, na sala da Assessoria de Licitacdes (pregoeiro), situada no
pavimento térreo da Administracdo do Porto de Maceid, nesta capital ou através do
telefone (82) 2121-2557 ou fax (82) 3231-2975, ou através do e-mail:
licitagdes @portodemaceio.com.br

20.6 Os casos omissos neste aviso serdo resolvidos pelo pregoeiro, de acordo com o que
reza a Lei 10.520/2002, o Decreto 3.555/2000 e, subsidiariamente, as Leis
8.666/93, 9.784/99 e suas alteragdes.

26.7 Fica eleito o Foro de Maceid, Capital do Estado de Alagoas, para dirimir questoes
oriundas do presente instrumento convocatdério, renunciando as partes interessadas a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.
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20.7 Integram este edital:

anexo I — Termo de Referéncia;

anexo II - Declaracdo de inexisténcia de fato impeditivo na habilitacdo

anexo III — Declaracdo de atendimento ao disposto no art. 27, inciso V da Lei 8.666/93;
anexo IV — Planilha de Dados para pagamento e realizacdo de outros atos necessarios;
anexo V — Declaracdo de que cumpre os requisitos da habilitacao;

anexo VI - Declara¢dao de Enquadramento como ME ou EPP;

anexo VII — Planilha de Custo e Formacao de Preco;

anexo VIII — Cronograma de Desembolso Médximo Mensal;

anexo IX — Valor Estimado da Contratacdo

anexo X - Minuta de Contrato.

Maceid/Alagoas, 11 de Outubro de 2012
Claudio Antonio correia da Silva

Pregoeiro
Adm. Do Porto de Maceid
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EDITAL DE LICITAGAO
PROCESSO N°. 371/2012
PREGAO PRESENCIAL N° 018/2012
ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA-AJUSTADO
PROC. CODERN/APMC n° 371/12

1. OBJETO

1.1.

SERVICOS — PESSOA JURIDICA — O objeto deste Termo de Referéncia é
estabelecer as condi¢des para a contratacio de empresa especializada na
prestacdo de servico continuado de: Pedreiro; Ajudante de Pedreiro; Auxiliar
de Eletricidade; Motorista, Recepcionista, Copeira; Office-boy e Moto-boy,
com fornecimento de toda a mao-de-obra, nos termos e condigdes a seguir
inseridas.

2. JUSTIFICATIVA

2.1.

2.2.

2.3.

2.3.

A Administracdo do Porto de Maceié ndo dispde de recursos humanos para o
atendimento desses servicos.  Assim, para preenchimento da lacuna e
atendimento da demanda instalada, torna-se necessdria a terceirizacdo dos
servigos, contratacdo essa, definida de acordo com a IN n° 02, de 30/04/2008 da
SLTI e suas alteragdes;

Esta contratagdo também se justifica pelo término do contrato n° 2009/06/00 de
12/08/2009 e; pela necessidade de manutencdo das agdes de modo a nado
comprometer as atividades administrativo-operacional do Porto de Maceio;

Ressalte-se que, os servigcos contratados abrangem exclusivamente as atividades
de apoio ndo contemplando nenhuma atividade vinculada as carreiras da
APMC;

Este Termo de Referéncia bem como as planilhas de custos e formacdo de precos,
foram elaborados em conformidade com a Portaria n® 07, da Secretaria de Logistica e
Tecnologia da Informacdo do MPOG, de 09 de margo de 2011, bem como com a
Instrucdo Normativa n° 02/08 e suas respectivas alteragdes.

3. DISCRIMINACAO DOS SERVICOS E QUANTITATIVO

3.1.

LOTE UNICO: PROFISSIONAIS E QUANTIDADES — PARA A EXECUCAO DOS
SERVICOS OBJETO DESTE TERMO DE REFERENCIA, SERAO NECESSARIOS 15
(QUINZE) POSTOS DE TRABALHO, ABAIXO RELACIONADOS:

a. 02 (dois) Pedreiros Formacdo escolar minima: ensino fundamental
completo; conhecimentos basicos para interpretacdo de plantas e projetos,
relativos a construgdo civil, minimo de seis meses de experiéncia na
funcao;

b. 04 (quatro) Ajudantes de Pedreiro — Formacao escolar minima: ensino
fundamental completo;

C. 01 (um) Auxiliar de Eletricista - Formacdo escolar minima: ensino
fundamental completo; dois anos de experiéncia relacionada as atividades
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a serem desempenhadas; Curso bdsico de 40 horas de seguranga em
eletricidade, conforme anexo II da NR10 (Norma regulamentadora),
Portaria GM/MTE n° 598 de 07/12/2004;

d. 02 (dois) Motoristas - Formacdo escolar minima: ensino fundamental
completo, habilitacdo profissional na categoria D; credencial para
transporte coletivo de passageiros ou anotacio na CNH do referido
credenciamento, dois anos de experiéncia, relacionada as atividades a
serem desempenhadas.

e. 03 (trés) Recepcionistas - Formacgio escolar: ensino médio completo,
conhecimentos de informatica.

f. 01 (um) Office Boy - Formacdo escolar minima: ensino fundamental
completo, no¢des de informatica.

g. 01 (um) Moto boy - Formacdo escolar minima: ensino fundamental
completo, nocdes de informdtica e habilitacdo categoria.

h. 01 (uma) Copeira - Formacdo escolar minima: ensino fundamental
completo,.

3.2. Ressalte-se que, as atribuigdes dos profissionais acima descritos, serdo tdo somente de
apoio administrativo a Administracdo do Porto de Maceio;

3.2.1. O detalhamento das atribui¢cdes de cada servico estd inserido no item 7 deste
Termo de Referéncia.

3.3. Para efeito deste Termo de Referéncia, entende-se como “CONTRATADA” a
empresa responsdvel pelo fornecimento dos servigos inerentes as categorias profissionais , nao
obstante as atribuicdes e regramentos exclusivos.

4. ESTRATEGIA DE CONTRATACAO

4.1. Os servigos objeto deste certame, serdo contratados através da modalidade
licitatéria PREGAO, tipo menor preco global, instituido pela Lei 10.520 de 17.07.2002
e subsidiariamente, pelas Leis 8.078/90, 8.666/93, 9.784/99 e suas alteracdes; e ainda o
Decreto n°. 5.450, de 31.05.2005.

5. HABILITACAO

5.1. Somente poderdo participar deste certame, na condicdo de proponente, empresas em
funcionamento no pais, desde que desenvolvam atividade pertinente e compativel com o
objeto deste Termo de Referéncia, comprovada por meio de contrato social ou
documento equivalente. Os interessados deverao apresentar os seguintes documentos de
habilitacao:

5.2. HABILITACAO JURIDICA:
5.2.1. Registro Comercial, no caso de empresa individual;

5.2.2 Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social e seus aditivos em vigor,
devidamente registrados, em se tratando de sociedades comerciais, e, no caso de
sociedade de acgOes, acompanhadas de documentos de eleicdo de seus
administradores;
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5.2.3 Inscricdo do Ato Constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de
prova de diretoria em exercicio;

5.2.4  Decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em
funcionamento no Pafs, e ato de registro ou autorizacdo para funcionamento
expedido pelo Orgdo competente, quando a atividade assim o exigir.

REGULARIDADE FISCAL

5.3.1 Prova de regularidade junto a Fazenda Federal - Certiddo Conjunta Negativa de
Débitos Relativos a Tributos Federais, expedida pela Receita Federal do Brasil;

5.3.2 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social: CND - Certidao Negativa
de Débito, expedida pela Receita Federal do Brasil;

5.3.3 Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo —
FGTS: Certiddao de Regularidade de FGTS - CRF, emitida pela Caixa
Econdmica Federal;

5.3.4 Prova de regularidade relativa a Fazenda Municipal e Estadual — relativa a sede
do licitante;

5.3.5 CNDT - Certiddao Negativa de Débitos Trabalhista.
5.3.6  Certidao Simplificada emitida pela Junta Comercial
QUALIFICACAO TECNICA

5.4.1 O licitante deverd comprovar que estd apto para desempenhar as atividades
pertinentes e compativeis com o objeto da presente licitacdo, apresentando
atestado(s) de desempenho(s) anterior(es) fornecido(s) por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, comprovando a capacidade técnica para atendimento
ao objeto da presente licitacdo devidamente registrado no CRA — Conselho
Regional de Administracdo . Entendem-se como compativeis, o(s) atestado(s)
que demonstrem a realizagdo de servicos de Terceirizacdo de mao-de-obra, com
04 (quatro) das oitos profissoes descritas no item 3 deste Termo de
Referencia.

Ressalte-se que, os atestados apresentados, deverao ser
acompanhados dos respectivos contratos e/ou notas fiscais, que comprovem
efetivamente a realizacio dos servicos, objeto deste Termo de Referencia.

5.4.2 Comprovagao do licitante de possuir em seu quadro permanente, na data da
entrega da proposta, profissional de nivel superior ou outro devidamente
reconhecido pelo CRA/AL;

Entenda-se, como pertencente ao quadro permanente do licitante: o
socio, o administrador, o diretor, o empregado devidamente registrado em
CTPS e/ou prestador de servico com contrato escrito firmado com o
licitante;

Observacdo: Poderd no decorrer da execucdo contratual, o
profissional que trata o item 5.4.2 ser substituido, nos termos
do art. 30, § 10, da lei Federal n°® 8.666/93, por profissional de
experiéncia equivalente ou superior, desde que a substituicdo seja
aprovada pela Administragdo.

543 Comprovagdo do licitante de que possui em seu quadro permanente
profissional de nivel técnico — Técnico do Trabalho, profissional esse que se
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responsabilizard pelas reunides da Comissdo de treinamento e pelas reciclagens
dos profissionais.

5.4.4  Alvaré expedido pela Vigilancia Sanitdria da Secretaria de Saide do domicilio
ou da sede da licitante;

5.4.5 AFE - Autorizacdo de Funcionamento de Empresa, expedida pela autoridade
sanitdria competente, nos termos da resolu¢do RDC ANVISA/MS n° 345 de
16/12/2002;

5.4.6  Prova de Inscricio e Quitacdo com o Sindicato Patronal;

5.4.2 Atestado de Visita Técnica, conforme modelo constante no Anexo 3 deste
Termo de Referéncia, expedido segundo orienta¢des do item 17.

Vistoria facultativa:

O Acérdao 409/2006 — TCU - Plenario confirma a
idéia de que a vistoria prévia é um direito do licitante,
e nao sua obrigacdo, amparado pela razoabilidade,
conforme se depreende de trecho do voto do Ministro
Relator: "(...) as empresas que exercerem o direito de
vistoria dispordo de condi¢bes muito superiores para
quantificacdo do valor do servico, mas deve ficar a
escolha da interessada decidir se prefere arcar com o
Onus de tal operacdo ou assumir os riscos de uma
avaliacdo menos acurada. O direito a opcdo é mais
relevante no caso de empresas ndo localizadas em
Brasilia, para as quais os custos envolvidos em uma
vistoria in loco podem ser significativos em relacdo ao
total do servigco. (...) Em todo caso, a empresa que
decidir ndo vrealizar a vistoria e eventualmente,
subestimar sua proposta estard incorrendo em risco
tipico do seu negdocio, ndo podendo, futuramente, opo-lo
contra a Administracdo para eximir-se de qualquer
obrigacdo assumida ou para rever os termos do contrato
que vier a firmar".

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

5.5.1 Certidao Negativa de faléncia e recuperagao judicial expedida pelo distribuidor
da sede da pessoa juridica, ou de execugdo patrimonial, expedida no domicilio da
pessoa fisica;

5.5.2 Balanco Patrimonial do ultimo exercicio social, ja exigivel e apresentado na

forma da lei, que comprove a boa situacio financeira da empresa, vedada a

sua substituicdo por balancetes ou balancos provisdrios. Serd considerado aceito
como na forma da lei o balango patrimonial assim apresentado:

a) Exemplar de pdgina de Didrio Oficial ou outro jornal, ou cdpia
autenticada da mesma, em que conste o Balanco Patrimonial da
empresa;

b) Coépia autenticada, extraida do Livro Didrio, este devidamente

autenticado pela Junta Comercial da sede ou domicilio do licitante,
acompanhado inclusive dos Termos de Abertura e de Encerramento do
Livro diario;

c) Copia ou fotocdpia registrada ou autenticada na Junta Comercial.
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5.5.3 Para efeitos de avaliagdo da boa situacdo financeira do licitante, serdo avaliadas
as demonstracdes de liquidez corrente, liquidez geral e Solvéncia Geral,
realizando-se cdlculos de indices contdbeis, adotando-se as seguintes férmulas:

A) Indice de Liquidez Geral (LG) maior ou igual a 1,0 (UM):

LG = (Ativo Circulante) + (Realizavel a Longo Prazo)
(Passivo Circulante) + (Exigivel a Longo Prazo)

B) Indice de Solvéncia Geral (SG) maior ou igual a 1,0 (UM):

SG = (Ativo Total)
(Passivo Circulante) + (Exigivel a Longo Prazo)

C) Indice de Liquidez Corrente (LC) maior ou igual a 1,0 (UM):

LC= (Ativo Circulante)
(Passivo Circulante)

5.54 As férmulas deverdo estar devidamente aplicadas em memorial de célculos,
anexados ao balanco, assinado e carimbado pelo contador responsdvel pela
empresa, inclusive com o n° do CRC;

5.5.5 A empresa que apresentar resultado menor que 1,0 (um) em qualquer dos
indices referidos no item 5.5.3 deverd comprovar capital minimo ou patriménio liquido
minimo de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacao.

5.5.6 As empresas recém constituidas, que ainda ndo tiveram completado um
exercicio financeiro, deverdo apresentar Balango Patrimonial e Demonstraciao
Contdbil de  abertura, assinados por profissional legalmente habilitado.

5.5.7 Declarag@o de inexisténcia de fato impeditivo na habilitacdo, na forma do §2°
do art. 32 da Lei n® 8. 666/93;

5.5.8 Declaragdo em atendimento ao disposto no art. 27, inciso V da Lei 8666/93.

5.6 A remessa dos documentos de habilitacdo deverd ser feita, num primeiro momento, via fax
e ou e-mail, obedecidos os prazos determinados pelo Pregoeiro em sessdo publica, e apds
os originais, no mesmo prazo consignado para a remessa das propostas registrado no
subitem 7.2.

6. PROPOSTA DE PRECOS
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6.1. Apds a sessdo do Pregdo, no prazo maximo consignado pelo Pregoeiro em sessdo
publica, a licitante vencedora deverd apresentar proposta ajustada, via fax e ou e-mail,
que deverd, obrigatoriamente, conter os seguintes requisitos:

a) Razdo social, endereco, CEP, CNPJ, nimeros de telefone, fax e e-mail;

b)  Proposta de pregos, datada e assinada pelo proponente devidamente
atualizada, em conformidade com os lances eventualmente ofertados;

c) Preencher o Anexo n° 1 com os dados gerais da empresa para os efeitos
administrativos necessarios: lavratura de contrato, e pagamentos;

d) Anexo 2 - Planilha de Custos e Formacdo de Precos, mensal, por categoria
profissional, devidamente preenchida, detalhando cada componente de custo
relacionado ao objeto, sob pena de desclassificacdo da proposta. A planilha de
custos devera ser elaborada com plena observancia do Acérdao TCU n°.
950/2007, e sua inobservancia acarretara a desclassificagdo da proposta. A
proponente deverd informar o regime tributdrio adotado para subsidiar o
processo de andlise da planilha.

e) Os saldrios dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderao ser
inferiores aos estabelecidos em Convengdo Coletiva de Trabalho ou Acordo
Coletivo de Trabalho do Sindicato ao qual a empresa contratada e/ou os
profissionais estdo vinculados.

f) Nos precos propostos deverdo estar inclusas todas as despesas com saldrios,
leis sociais, leis trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuigcdes,
transporte, alimentacdo, uniformes, treinamento, despesas administrativas e
lucros e demais insumos necessdrios a composicao do preco proposto.

2) Os precos finais devem ser expressos em moeda corrente nacional, em
algarismos e por extenso.

6.2. A apresentacdo dos originais deverd ocorrer no prazo maximo de 3 (trés) dias, contados da
convocacgdo do Pregoeiro, registrada em sessao publica.

7. DETALHAMENTO DAS ATRIBUICOES E DA EXECUCAO

7.1. PEDREIRO, subordina-se ao PREPOSTO, e t€m as seguintes atribui¢des:

Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo; construir e preparar alicerces,
paredes, muros, pisos e similares; preparar ou orientar a preparacdo de argamassa; fazer reboco;
preparar e aplicar caia¢des; fazer blocos de cimento; construir formas e armagdes de ferro para
concreto; colocar telhas, azulejos e ladrilhos; armar andaimes; assentar e recolocar aparelhos
sanitérios, tijolos, telhas e outros; trabalhar com qualquer tipo de massa a base de cal, cimento e
outros materiais de construgdo; cortar pedras; armar formas para a fabricacido de tubos; remover
materiais de construgdo; instalar e reparar condutores de 4dgua e esgoto; assentar manilhas;
reparar cabos e mangueiras; colocar registros, torneiras, pias, caixas sanitdrias, sifdes e demais
instalacdes hidrdulicas e sanitdrias; assentar assoalhos e madeiramentos; montar e assentar
esquadrias; colocar vidros; preparar e montar assoalhos, tetos e telhados; responsabilizar-se pelo
material utilizado; executar trabalhos de concreto armado, misturando cimento, brita, areia e
dgua, nas devidas propor¢des, fazendo a armacdo, dispondo, tragcando e prendendo com arame
as barras de ferro; construir alicerces para a base de paredes, muros e construgdes similares;
dentre outras atribui¢des afins e correlatas

7.2 AJUDANTE DE PEDREIRO. subordina-se ao PEDREIRO, e t€m as seguintes
atribuicdes
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Auxiliar diretamente o Pedreiro nos servicos de demoli¢do, construcdo de alicerces,
assentamento de tijolos, conserto de telhado; efetuar mistura de cimento, brita areia e 4gua;
preparar a argamassa; preparar pisos e paredes; fazer rebocos de parede; assentar azulejos, pias
e outros; fazer colocagdo de telhas e executar outras tarefas afins e correlatas;

7.2. AUXILIAR DE ELETRICISTA, subordina-se ao PREPOSTO, e tém as seguintes
atribuigdes:

a)

b)

d)

e)

g)

h)

i)
k)

)

Instalar e efetuar manutencdo de instalacdo elétrica preventiva, corretiva,
preditiva de acordo com esquemas especificos e com as necessidades de cada
caso.

Realizar instalacdes e montagens elétricas efetuando cortes em paredes e pisos,
abrindo valetas para eletrodutos e caixas de passagens, langando fios e
preparando caixas e quadro de luz.

Realizar servicos de manutencdo elétrica em geral, em baixa e alta tensdo da
rede elétrica, em quadros de distribuicdo de energia, trocando lumindrias,
lampadas e reatores e efetuando a limpeza e desobstrucdo de eletrodutos.

Efetuar manutencdo da rede telefonica, instalando e consertando aparelhos para
garantir o perfeito funcionamento dos mesmos.

Testar as instalacdes executadas, fazendo-as funcionar em situagdes reais, para
comprovar a exatiddo dos trabalhos.

Auxiliar na instalacdo de transformadores e disjuntores, obedecendo as normas
e esquemas especificos para o perfeito funcionamento dos mesmos.

Anotar os materiais a serem utilizados nos diversos servigos, encaminhando os
itens faltantes para providéncias de compra, de forma a evitar atrasos e
interrupcdes nos Servicos.

Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de prote¢do
apropriados, quando da execug@o dos servicos.

Transportar pecas, materiais, ferramentas e o que mais for necessdrio a
realizagcdo dos servicos.

Executar tratamento e descarte de residuos de materiais provenientes de seu
local de trabalho.

Zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho.

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de seu
superior.

7.3. MOTORISTA, subordina-se ao PREPOSTO, e tém as seguintes atribuicoes:

a.

Transportar pessoas, dentro do limite urbano ou em viagens para outras
localidades, adotando medidas adequadas a prevencdo ou solugdo de
qualquer incidente, para garantir a seguranga dos mesmos.

Proceder a verificacdo didria das condicdes do veiculo que lhe for
destinado, com relacdo ao estado dos pneus, abastecimento de combustivel,
dgua e odleo, teste de freios e da parte elétrica, para certificar-se de suas
condig¢des de funcionamento.

Zelar pela limpeza do veiculo que lhe for destinado, visando manter o bom
estado de conservagdo do mesmo.
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d.

Executar pequenos reparos de urgéncia nos veiculos, tais como: troca de
pneus, fusiveis, lampadas, quando em viagem.

Comunicar ao superior imediato, sempre que necessdrio, as falhas
apresentadas pelos veiculos, para encaminhamento de reparos, garantindo
as condigdes de seguranca.

Preencher regularmente os boletins de ocorréncias, relatérios de servicos e
demais impressos relacionados com o controle e utilizac@o dos veiculos.

Examinar as ordens de servi¢o para saber o itinerdrio a ser seguido e outras
instrugdes, a fim de agilizar e racionalizar o trabalho.

Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos de
protecdo apropriados, quando da execugdo dos servigos.

Zelar pela guarda, conservagdo, manutengdo e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho.

Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de
Seu superior.

7.4. RECEPCIONISTA subordina-se ao PREPOSTO, e tém as seguintes atribuicdes:

a)
b)
c)
d)
€)

f)

Recepcionar visitantes;

Orientar e dar informagdes aos visitantes;

Atender telefones;

Transferir ligacdes;

Controlar a entrada de pessoas nas dependéncias da Administracio do Porto de
Maceio;

Outras atribuicdes correlatas; conforme necessidade ou a critério de seu superior.

7.5. OFFICE BOY, subordina-se ao PREPOSTO, e t€m as seguintes atribui¢des:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
a)
g)
b)

Auxiliar nos servicos de atendimento e recepcao ao publico;
Atender e encaminhar visitantes que desejam falar com a chefia do setor;
Auxiliar na procura de documentos em arquivos;

Auxiliar na organizacdo dos processos e documentos efetuando a
classificacdo e registros necessarios;

Preparar pastas para arquivos e arquivar documentos e correspondéncias;
Executar atividades auxiliares de apoio administrativo;

Atender telefone, receber, anotar e transmitir mensagens;

Fazer servicos de digitacdo em geral, operar copiadora e aparelho de fax;

Exercer outras atividades semelhantes e compativeis do mesmo grau de
dificuldade/responsabilidade;

7.6. MOTO BOY, subordina-se a0 PREPOSTO, e t€ém as seguintes atribui¢des:

a)

Efetuar o transporte de material de expediente entre o almoxarifado da
APMC até o Setor de Operacdes do Porto de Maceié; Memorandos Interno,
Comunicagdes Internas entre o edificio sede da APMC e o setor de
operacbes da APMC e vice-versa, ressalvando as atividades de
recebimento, transporte e entrega, no territorio nacional, de carta, cartio
postal e correspondéncia agrupada que estdo sob o regime de monopaolio
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da unido, conforme artigos 7° e 9° da lei 6538/78; executar outras
atividades relacionadas com a funcdo, como receber e expedir malotes,
recolher, limpar e guardar os utensilios e equipamentos apos o uso,
mantendo a ordem e a higiene das instalacdes; zelar pela organizacdo e
pela conservagdo e perfeita execugdo dos servigos.

7.7 COPEIRA, subordina-se ao PREPOSTO, e tém as seguintes atribui¢des:

Manusear e preparar alimentos (café, leite, achocolatados, vitaminas, chd, sucos,
torradas e lanches leves em geral); atender o puiblico interno, servindo e distribuindo lanches e
cafés e atendendo as suas necessidades alimentares; arrumar bandejas e mesas e servir; recolher
utensilios e equipamentos utilizados, promovendo sua limpeza, higienizacdo e conservacio;
executar e conservar a limpeza da copa e da cozinha; manter a organizacdo e a higiene do
ambiente, dos utensilios e dos alimentos; controlar os materiais utilizados; evitar danos e perdas
de materiais; zelar pelo armazenamento e conservacdo dos alimentos; ter nocdes de dietas;
executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e orientagdo superior.

7.8. PREPOSTO: A empresa contratada deverd manter preposto, aceito pela
Administracdo do Porto de Maceié - APMC, durante o periodo de vigéncia do
contrato, para represent-la administrativamente sempre que for necessério, o qual
deverd ser indicado mediante declaragdo onde deverd constar o nome completo,
CPF, documento de identidade, além dos dados relacionados a sua qualificacio
profissional;

7.8.1 O preposto uma vez indicado pela empresa contratada e aceito pela APMC,
deverd apresentar-se ao Fiscal do Contrato;

7.8.2. O preposto deverd estar apto a esclarecer as questdes relacionadas as faturas
dos servigos prestados;

7.8.3. A empresa contratada instruird o seu preposto quanto a necessidade de
acatar as orientacdes do Fiscal do Contrato, inclusive, quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho.

7.9 CARGA HORARIA — CONTROLE DE ENTRADA E SAIDA — Os hordrios de trabalho
dos empregados da Contratada deverdo se subordinar a jornada semanal de 44 (quarenta
e quatro) horas

7. EQUIPAMENTOS E INSUMOS PARA EXECUCAO DOS

SERVICOS

8.1 Deveréd ser disponibilizado pela contratada, uniformes nas quantidades e qualidade
necessdrias a adequada execucdo do objeto licitado, cabendo a Administracdo do Porto
de Maceid, aferir a qualidade, podendo inclusive, solicitar algumas substitui¢des,
sempre objetivando a prestacdo dos servicos com a melhor qualidade possivel a luz da
metodologia de execugdo dos servicos:

8.2 Para que sejam executadas as atividades descritas no item 7.6 deste Termo de
Referencia (MOTO BOY), a Administragdo do Porto de Maceid, disponibilizard uma
motocicleta com combustivel, entretanto, os equipamentos de seguranca obrigatério por
lei tais como: capacete, luvas. blusio, antena e outros, serdo por conta da contratada

TABELA INDICATIVA - UNIFORMES

UNIFORMES
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CATEGORIA NUMERO DE NUMERO DE PECAS A TIPO DO UNIFORME
PROFISSIONAL PECAS A SEREM SEREM FORNECIDAS
FORNECIDAS SEMESTRALMENTE (Todos deverao possuir crachas com nome
INICIALMENTE 02 vezes ao ano completo ¢/ RG, nome da empresa

contratada e foto)

Calga de brim;
PEDREIRO 02 01 Camisa de malha fina gola-polo
(100%algodéao), par de botas de raspa de
couro.
Calga de brim;
AJUDANTE DE 02 01 Camisa de malha fina gola-p6lo
PEDREIRO (100%algodao), par de botas de raspa de
couro.
Calga de brim;
AUXILIAR DE 02 01 Camisa de malha fina gola-pélo
ELETRICISTA (100%algodao), par de botas de raspa de
couro
Calga ou Saia em BRIM/oxford; Camisa p6lo
MOTORISTA 02 01 manga curta ou blusa, tecido de malha;
poliéster e/ou algodao; Par de sapato preto.
Calga ou Saia em BRIM/oxford; Camisa p6lo
RECEPCIONISTA 02 01 manga curta ou blusa, tecido de malha;
poliéster e/ou algodao; Par de sapato preto.
Calca ou Saia em BRIM/oxford; Camisa p6lo
OFFICE BOY 02 01 manga curta ou blusa, tecido de malha;
poliéster e/ou algodao; Par de sapato preto.

Calga ou Saia em BRIM/oxford; Camisa p6lo

MOTO BOY 02 01 manga curta ou blusa, tecido de malha;
poliéster e/ou algodao; Par de sapato preto.
COPEIRA 02 01 Calga social e/ou saia oxford, 100%

poliester, azul marinho; Blusa oxford, 100%
poliester, azul claro, manga curta; Avental
popeline Cataguases, listrado azul/branco,
100% Algodao; Touca telada preta; Sapato

Moleca Beira Rio (feminino); luvas; mascara.

Obs.: Todos os uniformes acima descritos estarao sujeitos a prévia aprovacao da Contratante.

OBSERVACAO

Durante a execucdo dos servigos, além do fornecimento semestral previsto
neste Termo de Referéncia, deverdo ser substituidas pecas do uniforme que estiverem com
defeito ou estragadas, e que comprometam a apresentacdo pessoal dos funcionarios, no
prazo maximo de 48 horas apds a notificacao. Os uniformes deverdao ser entregues,
em sua totalidade, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos apés o inicio do contrato,
sendo repostos, em igual quantidade, a cada seis meses, a contar do inicio da prestacdo dos
Servigos.

Para comprovagdo dos fornecimentos, a empresa deverd encaminhar a APMC, por
ocasido do fornecimento semestral do uniforme, lista contendo a quantidade e descricdo do
uniforme entregue, bem como recibo com assinatura do funciondrio alocado para a prestacdo
dos servigos contratados

8. CONDICOES DE PAGAMENTO

9.1. No prazo determinado no subitem 9.6, a CONTRATADA emitird nota fiscal/fatura,
anexando a seguinte documentagdo:

a) Nota Fiscal/fatura discriminativa, em via Unica;
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b) CND - Certiddo Negativa de Débitos para com a Previdéncia Social
expedida pela Receita Federal do Brasil;

c) CRF - Certificado de Regularidade de Situagdo do FGTS, expedido pela
Caixa Econdmica Federal;

d) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais,
expedida pela Receita Federal do Brasil.

e) CNDT - Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas;
f) Folha de pagamento de saldrios;

g) Recibo de pagamento, atestando o recebimento de saldrios mensais e
adicionais, além de saldrio-familia, caso devido, assinado pelo empregado,
ou, conforme o artigo 464 da CLT, acompanhado de comprovante de
deposito bancdrio na conta do trabalhador;

h) Comprovante de entrega de vale transporte, quando for o caso;
1) Comprovante de pagamento do auxilio alimentacéo;

1) Comprovante de recolhimento do FGTS — GFIP e SEFIP;

k) Comprovante de recolhimento do INSS — GPS;

D Comprovante de recolhimento do IRPF, quando houver.

Caberd ao Fiscal a conferéncia dos documentos apresentados pela CONTRATADA e o
respectivo Atesto.

A apresentagdo de nota fiscal/fatura com incorrecdes ou desacompanhada da
documentagdo requerida no subitem 9.1, “a” até “i”, implicard na sua devolucdo a
Empresa Contratada para regularizacio, devendo o prazo de pagamento ser contado a

partir da data de sua reapresentacao.

9.3.1 Constatada a ocorréncia prevista neste subitem, apds a notificagdo por
escrito a contratada, serd suspenso o pagamento até a regulariza¢do da pendéncia.

O aceite/aprovagao do servigo pelo 6rgdo licitante ndo exclui a responsabilidade civil do
fornecedor por vicios de qualidade dos servicos ou disparidades com as especificagdes
estabelecidas no Edital, verificadas, posteriormente, garantindo-se ao 6rgao licitante as
faculdades previstas no art. 18 da Lei 8.078/90 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, através de ordem bancdria para o
estabelecimento indicado pela Contratada, em até 05 (cinco) dias tteis apés o
adimplemento da obrigacdo, mediante apresenta¢do da seguinte documentacio: § 3° do
item III do art. 36 da IN 02/2008 - MPOG.

A nota fiscal devera ser entregue ao Fiscal do Contrato até o dia 20 do més seguinte a
prestacdo de servico, acompanhadas da documentagao relacionada nos item “a” até “i”,
subitem 9.1. Os comprovantes de pagamento/recolhimento devem referir-se a

competéncia do més anterior.

A APMC retera na fonte, sobre os pagamentos efetuados, os tributos e contribui¢des de
que trata a Instrugdo Normativa SRF n°. 480/2004, alterada pela IN SRF n°. 539/2005 e
706/2007.

Nao haverd retencdo acima caso a Contratada seja optante pelo Regime Especial
Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Contribui¢des devidos pela Microempresa e
Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei Complementar n°. 123/2006, mediante
comprovacdo da opcdo ou encontre-se em uma das situacdes elencadas no artigo 3° da
IN SRF n°. 480/2004 e suas alteragdes posteriores.
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9.9. A APMC reterd na fonte o percentual de 11% (onze por cento) sobre o valor dos
servigos contidos na nota fiscal e contidos nas planilhas de custo e formagdo de pregos,
excluidos os valores referentes aos materiais e/ou equipamentos previstos, a favor da
Previdéncia Social, conforme disciplinado no artigo 219 do Decreto 3048/99, observado
os critérios da legislac@o vigente para a determinacio da base de célculo.

9.10.  Considera-se para efeito de pagamento o dia da entrega da ordem bancaria na unidade
bancéria.

10. ATUALIZACAO FINANCEIRA

10.1. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a licitante ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, a Administracdo do Porto de Macei6 fard a
atualiza¢do financeira do valor. Fica convencionado que a taxa de atualizagdo financeira
devida, entre a data contratual de pagamento e a correspondente ao efetivo
adimplemento da parcela, serd aquela prevista no art. 1.062 do Cédigo Civil Brasileiro,
mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM=IxNxVP
Onde:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.
I = Indice de atualizacao financeira = 0,0023014, assim apurado:

I=(TX/100 I=(6/100) _
365 365 1=0,0023014

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

10.2. A atualizag@o financeira prevista nesta condi¢do serd incluida na fatura do més seguinte
ao da ocorréncia.

11. OBRIGACOES DA CONTRATADA

11.1. Nao Subcontratagdo - Executar diretamente o objeto desta licitacdo, sem transferéncia
de responsabilidades ou subcontrata¢des ndo autorizadas pela Contratante;

11.2.  Fornecimento Geral - Fornecer mao-de-obra, utensilios e equipamentos necessirios a
execuc¢ao dos servicos.

11.3. Inicio dos Servigos - Iniciar a execucdo dos servigos a partir do quinto dia ttil seguinte

ao recebimento da ordem de servico pelo Fiscal do contrato, podendo a critério da
Contratante haver dilatacdo do prazo acima consignado;

11.4. Rela¢do dos Empregados com dados completos - Apresentar, previamente ao inicio da
contratagdo, rol dos empregados que executardo os servicos, contendo os dados
pessoais, foto, inclusive enderecos residenciais, telefones e outros dados de
identificacdo. Apresentar declaragc@o escrita em papel timbrado da Contratada que nada
ha que desabone as condutas frente aos servicos e relagdes interpessoais, e:

a) Oficiar ao Fiscal toda e qualquer substitui¢do, estando escrito os nomes do
substituinte e substituido, periodo, motivo da substitui¢do, bem como outras
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informacdes pertinentes, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito
horas) horas, devendo tal pessoa se apresentar na data devidamente
uniformizada e com provas de contratagdo, constando termo em livro de
ocorréncia e visto do Fiscal;

b) Fazem excec¢do ao prévio aviso os casos conforme item acima (falta sem aviso
ao posto de trabalho), ndo obstante seja ocupado o posto até as 9 horas,
seguindo-se documentos especificados acima;

c) Deverd a Contratada designar um PREPOSTO, custeado pela Administracao da
contratada, podendo ser algum integrante da equipe executiva a disposi¢do na
APMC, ou outro que a contratada desejar, sem qualquer custo adicional a
contratante;

Registro de ocorréncia - Manter um livro autenticado pela Contratante, destinado aos
registros das irregularidades com ciéncia imediata das providéncias a serem tomadas,
bem como atos e fatos pertinentes, ocorridos durante a vigéncia do contrato; livros
encerrados serdo guardados pelo menos 05 (cinco) anos devendo ficar 4 disposicdo da
Contratante;

Atividades individuais do Empregado - Estabelecer plano de trabalho discriminando, de
forma clara e precisa, as responsabilidades de todos os empregados, inclusive, nas
hipéteses de situacdes emergenciais;

10.6.1. — Servicos em horas extras - Prestar servicos extraordindrios, quando
formalmente exigidos pela Contratante, os quais serdo remunerados de acordo com a
legislacdo vigente;

10.6.2. — Manter o quantitativo de pessoal e obediéncia ao hordrio de trabalho
estabelecido pela Contratante, em conformidade com as leis trabalhistas;

Disciplina e Substituicio de mao-de-obra - Responsabilizar-se pela disciplina dos
empregados no local do trabalho, cumprindo solicitacio da Contratante que trate de
substituicao daquele que, por qualquer motivo, torne inoportuna sua permanéncia, além
de:

11.7.1. Substituir o empregado ausente em suas faltas ao servico e seus
afastamentos legais;

11.7.2. Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados,
para atender eventuais acréscimos solicitados pela Contratante, bem como impedir que
a mao de obra que cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja
mantida ou retorne as instalagdes da mesma.

Recrutamento e Selecdo - Recrutar e selecionar os profissionais que serdo alocados para
prestacdo dos servigos:

11.8.1. Realizar os servigos com profissionais especializados e
treinados, que serdo mantidos a disposi¢do da Contratante nos horérios por este fixados,
de modo que ndo haja interrup¢do na prestagdo dos servigos.

11.8.2. Manter, durante toda a execugdo do contrato, as condi¢des de
habilitacdo e qualificacdo exigidas para a contratagao.

11.8.3. Elaborar e submeter a apreciacdo da Contratante, duas vezes ao
ano, avaliacdo de desempenho dos servi¢os executados pelos profissionais fornecidos,
com vistas a estimular a busca de uma maior produtividade com qualificagdo,
observando-se:
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a) A avaliagdo inicial devera ser entregue até o 45° dias, contados do inicio
do contrato. Avaliacd@o final deverd ser entregue em até 45 (quarenta e cinco)
dias antes do término da vigéncia contratual;

b) A avaliagdo de desempenho terd seus resultados apurados mensalmente,
considerando os critérios:

I — cumprimento das normas de procedimentos e de conduta;

II — produtividade no trabalho, com base em padrdes previamente
estabelecidos de qualidade; III — assiduidade;

IV — pontualidade e
V —disciplina;
c) Empreender os ajustes da metodologia ao longo de sua implantagao.
Uniformes, Crachds, EPI, Auxilios Transporte e Alimentagdo, Saldrios e Encargos —

11.9.1 Fornecer uniforme para os profissionais, observando as quantidades
estipuladas, e exigir o uso dos respectivos crachds de identificagdo durante o exercicio
de suas atividades, bem como camisa personalizada com o nome da empresa;

11.9.2. Fornecer equipamentos de segurancga aos seus empregados, como: 6culos,
viseira, luvas, botas e outros, compativeis com as atividades realizadas por cada
profissional, comprometendo-se a cumprir todas as Condicdes Gerais de Higiene,
Seguranca e Medicina do Trabalho, sob pena de rescisdo ou outras penalidades
contratuais, a critério da Contratante, dependendo da gravidade da situacao;

11.9.3. Fornecer vale transporte e vale refei¢cdo para toda categoria, conforme as
quantidades estipuladas, observando-se a legislagdo pertinente;

11.94. Deverd responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as
dependéncias da APMC, e seus respectivos retornos, por meios proprios em casos de
paralisacdo dos transportes coletivos, bem como nas ocasides onde se faga necessiria a
execugdo de servigos em cardter extraordindrio, em qualquer dia e hordério;

11.9.5. Salérios, Encargos e outros - Responder por todas as responsabilidades e
onus no que se refere aos seus empregados, tais como: saldrios, encargos sociais,
acidentes, impostos e demais obrigagdes trabalhistas, isentando a Contratante de
qualquer responsabilidade solidéria ou subsididria;

11.10. Acatar a fiscalizacdo do servico contratado, feita pelo Fiscal do contrato, e cuja

solicitacdo atender-se-4 imediatamente;

11.11. Comparecer as reunides convocadas pela Contratante através do Fiscal do contrato,

sujeitando-se as sangdes contratuais nos casos de ndo atendimento a convocagao;

11.12. Fornecer a Contratante, quando exigido, cépia de documentos, bem como originais, de

acordo com relacao descrita a seguir:

a) Copia do contrato de trabalho e do acordo ou da convengdo coletiva de

trabalho, relativos a categoria profissional a que pertence o trabalhador, para
que se possa verificar o cumprimento das respectivas cldusulas;

b) Registro de emprego e cOpia das piginas da carteira de trabalho e Previdéncia
Social, atestando a contrataco;
c) Atestado de Sadde Ocupacional (ASO), comprovando a realizacdo dos exames

médicos (admissional e periddicos e, se for o caso, de retorno ao trabalho e de
mudanga de funcao);
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d)

e)
f)

g)
h)

)
i)

k)

)

11.13.

11.14.

11.15.

11.16.

11.17.

Copias de documento que caracterizem o Programa de Controle Médico e
Satde Ocupacional — PCMSO;

Comprovante de cadastramento do trabalhador no regime do PIS/PASEP;
Cartdo, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado, em que constem as
horas trabalhadas, normais e extraordinarias, se for o caso;

Recibo de aviso de férias (30 dias antes do respectivo gozo);

Recibo de pagamento, atestando o recebimento de saldrios mensais e adicionais,
férias, abono pecunidrio e 13° Saldrios (1* e 2* parcelas), quando da época
propria, além de saldrio-familia, caso devido, assinado pelo empregado, ou,
conforme o artigo 464 da CLT, acompanhado de comprovante de depdsito
bancario na conta do trabalhador;

Comprovantes de opcdo e fornecimento de vale transporte, quando for o caso;
Comprovantes de recolhimento de contribuicdo sindical e outras devidas aos
sindicatos, se for o caso, na época prépria;

Comprovante de entrega da Relagdo Anual de Informagdes Sociais - RAIS e de
que o trabalhador dela fez parte, quando for o caso;

Documento que ateste o recebimento de equipamentos de prote¢do individual
(EPI) ou coletiva, se o servigo assim o exigir;

Documento que comprove a concessdo de aviso prévio, trabalhado ou
indenizado, seja por parte da empresa, seja por parte do trabalhador;

Recibo de entrega da Comunicacdo de Dispensa (CD) e do Requerimento de
Seguro Desemprego, nas hipdteses em que o trabalhador possa requerer o
respectivo beneficio (dispensa sem justa causa, por exemplo); e

Coépia de Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da Contribuicdo Social
(GRFC), em que conste o recolhimento do FGTS nos casos em que o
trabalhador foi dispensado sem justa causa ou em caso de extin¢do de contrato
por prazo determinado.

Constituir-se em fiel depositdria de quaisquer materiais fornecidos pela
Contratante, comprometendo-se, por si e por seus funciondrios, a ndo revelar ou
divulgar a terceiros, por quaisquer meio, informacgdes obtidas em decorréncia da
realizacdo dos servigcos objeto deste contrato, sem prévia e expressa autorizagao
da Contratante;

Desde que ndo contrarie as normas intersindicais, devera ser previsto
compensacdo de horas nio trabalhadas em feriados piblicos nao
coincidentes com os da iniciativa privada, podendo ser trabalhados como
horas suplementares em dias tteis ou aos sabados;

A mao-de-obra fornecida pela Contratada para a prestacio do servico a
Contratante ndo gerard para esta o estabelecimento de vinculo de emprego, nem
instituird solidariedade passiva em razao do ndo cumprimento pela Contratada
de obrigacdes tributdrias.

Os empregados em servigo possuirdo vinculo empregaticio com a empresa
contratada, sendo esta responsdvel pelo pagamento de saldrios encargos e
demais vantagens e recolhimento de todas as obrigacdes e tributos pertinentes.
A Contratada também responde por quaisquer acidentes de que possam ser
vitimas seus empregados, quando em servico, na forma como a expressdo &
considerada nos artigos 30 e 60 do Regulamento do Seguro de Acidentes de
Trabalho, aprovado pelo Decreto no 61.784, de 20 de novembro de 1987.

A inadimpléncia da empresa contratada, com referéncia aos encargos
estabelecidos neste Termo de Referéncia, ndo transfere a responsabilidade por
seu pagamento a APMC, nem pode onerar o objeto deste Edital, razao pela qual
a empresa contratada renuncia expressamente a qualquer vinculo de
solidariedade, ativa ou passiva, com a Administra¢do do Porto de Maceid.
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11.18. Entregar Nota Fiscal imediatamente apds o prazo consignado no subitem 9.6,

compreendendo os servigos prestados no periodo entre 1° (primeiro) e 30°
(trigésimo) dia de cada més na sede da APMC, acompanhado da documentacio
pertinente.

11.19. No Primeiro e dltimo més de prestagdo de servicos a nota fiscal, deverd haver a

cobranca pré rata tempore, em conformidade com os dias em que efetivamente
houver a prestacdo dos servicos.

12. OBRIGACOES DA ADMINISTRACAO DO PORTO DE

MACEIO

12.1. A Administragdo do Porto de Macei6 obrigar-se a:

a) Permitir, durante a vigéncia do contrato, o acesso dos representantes e/ou
empregados da Contratada ao local de prestacdo dos servicos, desde que
devidamente identificados;

b)  Fornecer condi¢des adequadas de trabalho para a execugdo dos servicos,
colaborando com elaboracdo das ordens de servigo, dando vistas e aprovando sua
implantagdo;

c)  Efetuar pagamento a Contratada de acordo com as condi¢des de preco e prazo
estabelecidas no contrato;

d) Promover, através do Fiscal do contrato, o acompanhamento e fiscalizacdo dos
servigos, sob os aspectos qualitativos, anotando em registro proprio (item 11.5) as
falhas detectadas e comunicando a Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos
que exijam medidas corretivas por parte desta;

e)  Apreciar e aprovar metodologia de avaliacdo dos funciondrios terceirizados,
elaborado pelo Preposto, considerando os critérios: I — cumprimento das normas
de procedimentos e de conduta; II — produtividade no trabalho, com base em
padrdes previamente estabelecidos de qualidade; III — assiduidade; IV —
pontualidade e V — disciplina;

f) Dar ciéncia a CONTRATADA imediatamente sobre qualquer anormalidade que
verificar na execu¢do do Contrato e indicar os procedimentos necessarios ao seu
correto cumprimento;

g)  Prestar as informagdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto, que venham ser
solicitados pela CONTRATADA,;

h)  Efetuar pagamento a CONTRATADA de acordo com as condi¢des de preco e
prazo estabelecidas no contrato;

1) Aplicar as penalidades por descumprimento do contrato;

1) Fiscalizar para que, durante a vigéncia do contrato, sejam mantidas as condicdes
de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitacdo.

13. FISCALIZACAO DO CONTRATO
13.1. A execugdo das obrigagdes contratuais integrantes desta licitacdo serd fiscalizada pelo

FISCAL DO CONTRATO, formalmente designada pela Autoridade Competente, com

autoridade para exercer, como representante da Administracdo do Porto de Macei -

AL, toda e qualquer acdo de orientacdo geral, acompanhamento e fiscalizacdo da

execugdo contratual.

13.2. Ao FISCAL DO CONTRATO compete, entre outras atribuigcdes:
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a. Expedir Ordem de servigco para caracterizar inicio da prestagdo dos servigos
pretendidos;

b. Verificar o adequado uso dos produtos fornecidos pela contratante, de modo a
impedir desperdicios ou mau uso de qualquer natureza;

Manter organizado e atualizado um sistema de controle sobre os servigos prestados;

d. Solicitar e/ou sugerir ao Administrador do Porto de Maceié a aplicacdo de
penalidades, por descumprimento de cldusula contratual ou editalicia;

N

e. Solicitar a Contratada e seus prepostos, ou obter da Administragdo,
tempestivamente, todas as providéncias necessdrias ao bom andamento dos
Servicos;

f. Conferir e atestar notas fiscais e encaminhé-las ao Setor competente para autorizar
0s pagamentos;

g. Fornecer atestado de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as
obrigacdes contratuais;

13.3. A acdo ou omissdo da fiscalizacdio ndo exonera a contratada de suas
responsabilidades contratuais.

14. VIGENCIA DO CONTRATO

14.10 prazo de vigéncia do contrato sera de 12 (doze meses) a contar de sua assinatura,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, até o limite de 60 (sessenta)
meses, nos termos do artigo 57, inciso II da Lei 8.666/93

15. REPACTUACAO

15.1. o Contrato podera ser repactuado com a observancia das seguintes condi¢des:

a) apenas serd admitida uma dnica repactuacao a ser realizada no interregno minimo de
um ano, conforme estabelecem o art. 2° da Lei 10.192/2000 e o art. 5 do Decreto 2.271/97;

b) no caso da primeira repactuagdo, o prazo minimo de um ano conta-se a partir da
apresentacdo da proposta ou da data do orcamento a que a proposta se referir, sendo que, nessa
dltima hipdtese, considera-se como data do or¢amento a data do acordo, convenciao, dissidio
coletivo de trabalho ou equivalente que estipular o saldrio vigente a época da apresentacdo da
proposta, vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de antecipacdes e de beneficios nio
previstos originalmente, nos termos do disposto no art. 5° do Decreto 2.271/97 e do Art. 38 da
Instru¢do Normativa n° 02 da SLTI, de 30/04/2008;

¢) no caso das repactuagdes subseqiientes a primeira, o prazo minimo de um ano conta-
se a partir da data da tltima repactuagdo, nos termos do disposto no art.5° do Decreto n°.
2.271/97 e do Art. 39 da IN n° 02/2008, da SLTI,;

d) a repactuacdo poderd contemplar todos os componentes de custo do contrato que
tenham sofrido variacdo, desde que haja demonstracdo analitica dessa variacdo devidamente
justificada;

e) a variacdo dos saldrios deverd ser comprovada com o acordo/conven¢do/dissidio
coletivo da categoria propria;

f) a Contratada deverd encaminhar a Contratante o seu pedido de repactuacio do preco
do contrato devidamente instruido.

16. SANCOES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO
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16.1 Na inexecugdo total ou parcial do objeto deste termo de referéncia, a APMC pode,
garantida a prévia defesa do contratado no prazo de 05 (cinco) dias duteis, aplicar a
CONTRATADA as seguintes sanc¢des:

16.1.1. ADVERTENCIA - Sempre que forem observadas irregularidades de
pequena monta para os quais tenha concorrido;

16.1.2. MULTA de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em caso de
atraso na execucao dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias.
Apés o décimo-quinto dia e a critério da Administracdo, no caso de
execuc¢do com atraso, poderd ocorrer a ndo-aceitacao do objeto, de forma a
configurar, nessa hip6tese, inexecugdo total da obrigacdo assumida, sem
prejuizo da rescis@o unilateral da avenga;

b) 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na

execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto na alinea “a”, ou de
inexecugdo parcial da obrigacdo assumida;

¢) 30% (trinta por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecucao total
da obriga¢do assumida;

d) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante no item 16.3.

16.1.3. SUSPENSAO/IMPEDIMENTO TEMPORARIA - de participagio em licitagio
e impedimento de contratar com a Administracdo (Contratante), por prazo ndo
superior a 5 (cinco) anos.

16.1.4. IMPEDIMENTO DE LICITAR/CONTRATAR - Declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar com a Administracdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitagcdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida
sempre que o contratado ressarcir a Administracio pelos prejuizos resultantes e
apds decorrido o prazo da sanc¢do aplicada com base no item anterior.

16.2 As sangbes de adverténcia, suspensdo tempordria de participar em licitagdo e
impedimento de contratar com a Administragio do CONTRATANTE, e
impedimento para licitar e contratar com a Administracdo Publica poderdo ser
aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

16.3  Para efeito de aplicacdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as
tabelas 1 e 2:

Tabela 1

GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% dia sobre o valor mensal do contrato
0,4% dia sobre o valor mensal do contrato
0,8% dia sobre o valor mensal do contrato
1,6% dia sobre o valor mensal do contrato

(9, RS S B ST

3,2% dia sobre o valor mensal do contrato
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ITEM

10

11
12

13

15

16

17

16.4

16.5

Tabela 2
INFRACAO

DESCRICAO GRAU
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo 05
corporal ou conseqiiéncias letais, por ocorréncia;
Suspender ou interromper, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, os 04
servigcos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
Manter funciondrio sem qualificagdo para executar os servicos contratados, 03
por empregado e por dia;
Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme manchado, 01
sujo ou mal apresentado e/ou sem crachd, por empregado e por ocorréncia;
Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizacdo, por servigo e 02
por dia;
Retirar funciondrios ou encarregados do servico durante o expediente, sem a 03

anuéncia prévia do contratante, por empregado e por dia;

Para os itens a seguir, deixar de:

registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 01
pessoal, por funciondrio e por dia;

cumprir determinacdo formal ou instru¢do complementar do 6rgio 02
fiscalizador, por ocorréncia;

substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou nao atenda 01

as necessidades do servico, por funciondrio e por dia;

efetuar ao pagamento de salarios, vales-transporte e/ou ticket-refeicéo, 03
seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com quaisquer despesas

diretas e/ou indiretas relacionadas a execu¢do do contrato, nas datas

avengadas, por ocorréncia e por dia;

efetuar a reposicdo de funciondrios faltosos, por funcionario e por dia; 03
fornecer EPIs (Equipamentos de Protecdo Individual) aos seus empregados 02
e de impor penalidades aqueles que se negarem a usé-los, por empregado e

por ocorréncia;

fornecer os uniformes para cada categoria, nas especificagdes e quantidades 02
estabelecidas, por funciondrio e por ocorréncia;

cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta 03
tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao

fiscalizador, por item e por ocorréncia;

indicar e manter durante a execuc¢do do contrato 0s prepostos previstos no 01
edital/contrato;
Providenciar treinamento para seus funciondrios conforme previsto na 01

relacdo de obrigacdes a contratada;

A APMC aplicara as demais penalidades previstas nas leis 10.520/2002 e 8.666/1993 e
no Decreto 5.450/2005, sem prejuizo das responsabilidades penal e civil.

Os PRAZOS de adimplemento das obrigacdes contratadas admitem prorrogacdo,
devendo a solicitacdo dilatéria, sempre por escrito, fundamentada e instruida com os
documentos necessarios a comprovacao das alegagdes, ser recebida tempestiva ao fato
que ensejd-la, sendo considerados injustificados os atrasos ndo precedidos da
competente prorrogagao;
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A aplicagdo das penalidades serd precedida da concessdo da oportunidade de ampla
defesa por parte da Contratante, na forma da lei.

As MULTAS acima referidas e as que se seguem serdo descontadas dos pagamentos
devidos pela APMC, ou cobrada diretamente da empresa, amigdvel ou judicialmente, e
poderdo ser aplicadas cumulativamente entre si e com as demais sangdes previstas neste
tépico;

O licitante que ensejar o retardamento da execug¢do do certame, ndo mantiver a
proposta, falhar ou fraudar na execu¢do do contrato, comportar-se de modo inidéneo,
fizer declaracdo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citagdo e da
ampla defesa, ficard impedido de licitar e contratar com a Administracio, pelo prazo de
até cinco anos, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

VISITA TECNICA

17.1

17.2

17.3

Sera facultada a proponente a realizar visita técnica ao local onde serdo prestados os
servigos, objetivando tomar conhecimento do ambiente operacional utilizado e de todas

as informacdes e condi¢gbes para o cumprimento das obrigacdes objeto deste certame.

A proponente deve fazer-se representar na visita por um preposto, munido de carta de
credenciamento. O representante deverd chegar ao local na data e horério estipulados,
com recursos proprios, ndo se aceitando um s6 preposto para representar mais de uma
empresa. A vistoria deve ser marcada previamente junto a Administragdo do Porto de

Maceid, pelo fone (82) 2121-2557 — hordrio comercial, de segunda as sextas-feiras;

Sera emitido Atestado de Visita Técnica pela APMC, conforme Anexo 3, que podera
constar dos documentos de habilitagdo. Nao serd admitida argiii¢do de desconhecimento

das condicdes operacionais e fisicas relacionadas neste Termo de Referéncia.

Vistoria facultativa:

O Acérdao 409/2006 — TCU - Plenario confirma a idéia de que a vistoria
prévia é um direito do licitante, ¢ nido sua obrigacdo, amparado pela
razoabilidade, conforme se depreende de trecho do voto do Ministro
Relator: "(...) as empresas que exercerem o direito de vistoria dispordo de
condigcbes muitosuperiores para quantificacdo do valor do servico, mas deve
ficar a escolha da interessada decidir se prefere arcar com o onus de tal
operag¢do ou assumir os riscos de uma avaliacdo menos acurada. O direito a
opg¢do é mais relevante no caso de empresas ndo localizadas em Brasilia, para
as quais os custos envolvidos em uma vistoria in loco podem ser significativos
em relagdo ao total do servigo. (...) Em todo caso, a empresa que decidir ndo
realizar a vistoria e eventualmente, subestimar sua proposta estard incorrendo
em risco tipico do seu negocio, ndo podendo, futuramente, opo-lo contra a
Administragcdo para eximir-se de qualquer obrigagcdo assumida ou para rever
os termos do contrato que vier a firmar"
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18 GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

18.1 A licitante vencedora, no prazo de até 10 (dez) dias apds a publicacido do extrato do
CONTRATO, devera apresentar garantia de 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato, em uma das seguintes modalidades:

a) Em moeda corrente;

b) Em fianca bancdria, apresentada obrigatoriamente na via original, contendo:
subscricdo de 02 (duas) testemunhas, firmas de todos os signatirios
reconhecidos em Cartdrios de Notas, com rentncia expressa pelo fiador aos
beneficios do art. 1491 do Cédigo Civil Brasileiro, e prazo de validade
(duracdo) de no minimo 120 (cento e vinte) dias;

c¢) Em seguro-garantia, apresentado obrigatoriamente na via original da
respectiva apolice;

d) Em Titulos da Divida Publica da Unido, devendo ser apresentada carta de
custddia bancéria a ordem da APMC.

18.2 A garantia do cumprimento de CONTRATO s6 serd liberada apds o cumprimento
integral das disposi¢cdes contratuais, ou seja, apos o seu encerramento. Caso haja
aditivo ao contrato, a garantia devera ser renovada, se for o caso.

18.3  Caso o depdsito de garantia ndo tenha sido realizado, a APMC, descontard o seu valor
em qualquer pagamento ou crédito em nome da Licitante vencedora.

18.4 A garantia deverd ser entregue na Tesouraria da APMC, que emitird o respectivo
recibo.

19 GENERALIDADES

19.1. O CNPJ do Porto de Macei6 é 34.040.345/0003-52.

19.2. A licita¢do objeto deste termo de referéncia podera ser revogada total ou parcialmente,
sem que caiba indenizagdo aos licitantes em conseqiiéncia do ato, nos termos do art. 49
da Lei 8.666/93.

19.3. Ao contratado poderd ser acrescido ou diminuido o objeto do fornecimento dentro dos
limites estabelecidos na lei 8.666/93.

19.4. Em caso de discrepancia entre os anexos e o Edital prevalecerd a redagdo do
instrumento convocatorio.

Maceié/Alagoas., / /
Angela Maria do Couto Maria Celenita Moura de Melo
Fiscal de Contrato Chefe do Setor Administrativo

De Acordo:

Dr® Rosiana Lima Beltrao Siqueira
Administradora do Porto de Maceid
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EDITAL DE LICITAGAO
PROCESSO N°. 371/2012
PREGAO PRESENCIAL N° 018/2012

ANEXO Il

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO
IMPEDITIVO
(Papel timbrado da empresa)

A empresa , CNPJ
n°. )
sediada , declara, sob as penas

da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para
sua habilitacdo no processo licitatério n°. 371/2012, Pregao
Presencial n°. 018/2012 da Administracdo do Porto de Maceio,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Local e data,

(assinatura do representante legal da empresa)
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EDITAL DE LICITAGAO
PROCESSO N°. 371/2012
PREGAO PRESENCIAL N° 018/2012

ANEXO Il

DECLARACAO
(Papel timbrado da empresa)

Ref.: Processo Licitatorio n°. 371/2012

Pregao n°. 018/2012
, inscrito no CNPJ n°.
, por intermédio de seu representante
legal, o(a) Sr(a). , portador da
Carteira de Identidade n°. e do CPF n°

, DECLARA, para fins do disposto no
inciso V do art. 27 da Lei n°. 8.666, de 21 de junho de 1993,
acrescido pela Lei n°. 9.854, de 27 de outubro de 1999, que nao
emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e (assinalar com “X”, conforme o caso):

( ) ndo emprega menor de dezesseis anos.

( ) emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢do de
aprendiz

(Local e data)
(Assinatura do representante legal da empresa)
(Observacgao: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima
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EDITAL DE LICITAGAO
PROCESSO N°. 371/2012
PREGAO PRESENCIAL N° 018/2012

ANEXO IV

PLANILHA DE DADOS PARA PAGAMENTO E REALIZAGAO DE
OUTROS ATOS NECESSARIOS

Dados da Empresa:

Razdo Social

CNPJ

Enderecgo

CEP

Fones:

Fax

E-mail

Site internet

Dados do Representante da Empresa:

Nome

Cargo
Nacionalidade
Estado civil
Profissao
Enderego

CEP

Fone

Fax

E-mail

Cart. de
Identidade
Orgao Expedidor
CPF

Dados Bancarios da Empresa

Banco

Agéncia

Conta

Dados do Contato com a Empresa:

Nome

Cargo

Enderego

CEP

Fone

Fax

E-mail

Empresa optante pelo SIMPLES? ( ) Sim( ) Nao
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EDITAL DE LICITAGAO
PROCESSO N°. 371/2012
PREGAO PRESENCIAL N° 018/2012

ANEXO V

DECLARAGAO DE QUE CUMPRE OS REQUISITOS DE
HABILITAGAO

A

Administra¢ao do Porto de Maceié — APMc.
ATT. Sr. Pregoeiro

Ref.: PREGAO PRESENCIAL N° 018/2012.
Processo n® 371/2012

Prezados Senhores,

Declaramos sob as penas da Lei e para os fins requeridos no inc. VII, do
art. 4°, da Le1 Federal n° 10.520/2002 e art. 27, da Lei Federal 8.666/1993,
que cumprimos plenamente com os requisitos de habilitacdo exigidos neste
Edital.

Local e data

(Empresa e assinatura do responsavel legal)
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EDITAL DE LICITAGAO
PROCESSO N°. 371/2012
PREGAO PRESENCIAL N° 018/2012

ANEXO VI

DECLARACAO DE ENQUADRAMENTO COMO MICROEMPRESA
OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

.............................................................

........ sinscritanoCNPJno . . . .....................,por
intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a.) . ....................
................... , portador(a) da Carteira de Identidade n®. ... .. ...
...... edoCPFno....................... DECLARA, para fins do
disposto no subitem 3.4 do Pregdo Presencial n° 018/2012, sob as sancoes
administrativas cabiveis e sob as penas da lei, Que esta empresa, na
presente data, é considerada:

( ) MICROEMPRESA, conforme Inciso I do artigo 3° da Lei
Complementar n° 123, de 14/12/2006;

( ) EMPRESA DE PEQUENO PORTE, conforme Inciso II do artigo 3°
da Lei Complementar n°123, de 14/12/2006.

Declara ainda que a empresa estd excluida das vedagdes constantes do
paragrafo 4° do artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro
de 2006.

(representante legal)
OBS. 1) Assinalar com um “X” a condi¢ao da empresa.

OBS: 2) Esta declaracio devera ser entregue ao pregoeiro juntamente com
os envelopes n° 01 e 02, pelas empresas que pretenderem se beneficiar
nesta licitacdo do regime diferenciado e favorecido  previsto Lei
Complementar n° 123/2006.

DATA/CARIMBO/ASSINATURA
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EDITAL DE LICITA(}AO
PROCESSO N°. 371/2012
PREGAO PRESENCIAL N° 018/2012
ANEXO Vi B
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
Portaria MPOG/SLTI n° 07 de 09 de maio de 2011
Contratacdo de empresa especializada na prestacdo de servico continuado
de: Pedreiro; Ajudante de Pedreiro; Auxiliar de Eletricidade; Motorista,
Recepcionista, Copeira; Office-boy e Moto-boy, com fornecimento de toda
a mao-de-obra

PROCESSO N2 APMC N°371/12
PREGAO ELETRONICO N°018/2012
DIA: /___ AS HORAS

Discriminacao dos Servicos (dados referentes a contratacao)

Data de apresentacao da proposta (dia/més/ano)
B | Municipio/UF

Ano Acordo, Convencéao ou Sentenca Normativa em
Dissidio Coletivo

D |N° de meses de execucgao contratual

Identificacao do Servico

TIPO DO SERVICO UNIDADE DE MEDIDA | QDE TOTAL A
CONTRATAR

) MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTE A
MAO-DE-OBRA

1 || Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas

2 | Salario Normativo da Categoria Profissional
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3 | Categoria profissional (vinculada a execugao contratual

4 | Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Deverao ser informados os valores unitarios por empregado.

MODULO 1: COMPOSIGCAO DA REMUNERACAO

COMPOSICAO DA REMUNERACAO VALOR (R$)

Salario base

Adicional de Periculosidade

Adicional de Insalubridade

Adicional Noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Intervalo Intrajornada

ITIOIM|imMmOlOo| @ > =

Outros (especificar)

Total de Remuneracao

MODULO 2: BENEFiICIOS MENSAIS E DIARIOS

BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)

Transporte

Auxilio alimentacao (Vales, cesta basica etc.)

Assisténcia médica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida, invalidez e funeral

MIMOIO@|>|N

Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

Nota (*): o valor informado devera sero custo real do insumo (descontado o valor
eventualmente pago pelo empregacdo).
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MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

INSUMOS DIVERSOS

VALOR (R$)

Uniformes

Materiais

Equipamentos

OO@|)|>|w

Outros (especificar)

Total de Insumos diversos

Nota (*): Valores mensais por empregado.

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS:

ENCARGOS PREVIDENCIARIOS E FGTS %

VALOR (R$)

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

INCRA

Salario Educacao

FGTS

QMmoo m| >

Seguro acidente do trabalho

H

SEBRAE

TOTAL

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles
estabelecidos pela legislagéo vigente.
Nota (2) — Percentuais incidentes sobre a remunera¢ao

Submodulo 4.2 — Salario e Adicional de Férias

4.2 132 SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS VALOR (R$)
A 139 Salario
B Adicional de Férias
Subtotal
C Incidéncia do Submddulo 4.1 sobre 13° Salario e

Adicional de Férias
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Submodulo 4.3 — Afastamento Maternidade

4.3 AFASTAMENTO MATERNIDADE VALOR (R$)
A Afastamento Maternidade
B Incidéncia do submodulo 4.1 sobre afastamento
TOTAL
Submoédulo 4.4 — Provisao para Rescisao
4.4 PROVISAO PARA RESCISAO VALOR (R$)
A Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio
indenizado
Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D Aviso p révio trabalhado
E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio
trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
TOTAL

Submédulo 4.5 — Custo de Reposicao do Profissional Ausente

4.5 COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO VALOR (R$)
PROFISSIONAL AUSENTE
A Férias
B Auséncia por doenca
C Licenca paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por Acidente de trabalho
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F Outras (especificar)
Subtotal
G Incidé_ngia do Submddulo 4.1 sobre o Custo de
reposicao
TOTAL
Quadro - resumo - Médulo 4 — Encargos sociais e trabalhistas
4 MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS| VALOR (R$)
4.1 132 Salario + Adicional de férias
4.2 | Encargos previdenciarios e FGTS
4.3 | Afastamento maternidade
4.4 | Custo de rescisdo
4.5 | Custo de reposicéo do profissional ausente
4.6 | Outros (especificar)
TOTAL
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO % VALOR
(R$)
Custo Diretos 0 Despesas Administrativas
B | Tributos
B1. Tributos Federais (especificar)
B2. Tributos Estaduais (especificar)
B3. Tributos Municipais (especificar)
B4. Outros Tributos (especificar)
C Lucro
TOTAL

Rua Sa e Albuquerque S/N°, Jaragua/Maceié/Alagoas — CEP 57.025-180

Pagina 42 de 60




ADMINISTRACAO DO PORTO DE MACEIO — APMC.

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o
valor do faturamento.

ANEXO Ill - B
Quadro-resumo do Custo por Empregado

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
(VALOR POR EMPREGADO)

(R$)

Médulo 1 — Composicao da remuneracao

Moddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios

Médulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais,
equipamentos e outros)

D Médulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A+B+C+D)

E Moédulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

ANEXOIIll-C
Quadro-resumo — VALOR MENSAL DOS SERVICOS

TIPO DE
SERVICO

(A)

VALOR
PROPOSTO POR
EMPREGADO (B)

QUANTIDADE DE
EMPREGADOS
POR POSTO
(©)

VALOR
PROPOSTO
POR POSTO (D)
=(BXC)

QUANTIDADE DE
POSTOS

(E)

VALOR
TOTAL DO
SERVICO
(F) = (DX E)

| Servico
1
(indicar)

R$

R$

R$

Il Servico
2
(indicar)

R$

R$

R$

Servico
(indicar)

R$

R$

R$

Rua Sa e Albuquerque S/N°, Jaragua/Maceié/Alagoas — CEP 57.025-180

Pégina 43 de 60




ADMINISTRACAO DO PORTO DE MACEIO — APMC.

Quadro - DEMONSTRATIVO - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

DESCRICAO VALOR (R$)

Valor proposto por unidade de medida *

B Valor mensal do servigo

Valor global da proposta
(valor mensal do servigo X n® de meses do contrato)

Nota (1) Informar o valor da unidade de medida por tipo de servico

Instrugdes para o preenchimento das planilhas

a) Deveréa ser elaborada uma planilha de custos e formacao de pregos
para cada categoria profissional;

b) Inserir adicional de periculosidade (30%) aos trabalhadores
envolvidos na contratagcdo pretendida, nos termos de relatério de
auditoria do Ministério do Trabalho e Emprego, datado de
25/07/2008.

c) A apresentacdo de percentuais e/ou valores inferiores as normas
vigentes ensejarao a desclassificagao da proposta;

d) As planilhas deveréo ser elaboradas em observancia ao estatuido no
Acérdao TCU n®. 950/2007, respeitando a exequibilidade no caso de
impostos faturados. Para fins de afericdo da exequibilidade da
proposta e da correta observancia ao regramento do Acérddo n°.
950/2007, o licitante devera informar o regime tributario adotado.

e) Devera ser observado o que consta no item Xll do art. 17 da Lei
Complementar n° 123 de 14 de dezembro de 2006.

fy O Licitante devera comprovar o regime tributario, através da
apresentacao da: DIPJ, DCTF, DAI dentre outros.

g) Os licitantes deverdo apresentar as PCFP tal como se apresenta
neste anexo, sob pena de desclassificacao.

h) A° ndo observancia dos itens acima acarretara em
DESCLASSIFICACAO
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EDITAL DE LICITAGAO
PROCESSO N°. 371/2012
PREGAO PRESENCIAL N° 018/2012

ANEXO VI

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO MAXIMO MENSAL

12 Meses do Contrato a Percentual de Saldo Remanescente
Ser Firmado Desembolso do Contrato em %
Maximo Mensal
00/00 = 100,000%
1° Més 8,33333% 91,666%
2° Més 8,33333% 83,333%
3° Més 8,33333% 75,000%
4° Més 8,33333% 66,666%
5° Més 8,33333% 58,333%
6° Més 8,33333% 50,000%
7° Més 8,33333% 41,667%
8° Més 8,33333% 33,333%
9° Més 8,33333% 25,000%
10° Més 8,33333% 16,667%
11° Més 8,33333% 8,3333%
12° Més 8,33333% 0,0000%
TOTAL 100,0000% =
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EDITAL DE LICITAGAO
PROCESSO N°. 371/2012
PREGAO PRESENCIAL N° 018/2012

ANEXO XI

VALOR ESTIMADO DA CONTRATAGAO

Preco Referencial
Empresas Tributadas pelo LUCRO REAL

Posto Qde Unit. RS Global/més
Pedreiro 02 3.199,00 6.398,00
Ajud. Pedreiro 04 2.216,27 8.865,08
Aux. Eletricista 01 2.385,08 2.385,08
Motorista 02 2.972,91 5.945,82
Recepcionista 03 2.415,23 7.245,69
Officeboy 01 2.288,62 2.288,62
Motoboy 01 2.415,23 2.415,23
Copeira 01 2.216,27 2.216,27
TOTAL 15 37.759,79

Postos de Trabalho 015 (quinze)

Valor Referencia/Més 37.

Valor Referencia/Ano 453 .

759,79

117,48
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EDITAL DE LICITAGAO
PROCESSO N°. 371/2012
PREGAO PRESENCIAL N° 018/2012

ANEXO X
MINUTA DO CONTRATO

MINUTA DO CONTRATO APMC N2.

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
CONTINUADO DE: Pedreiro; Ajudante de
Pedreiro; Auxiliar de Eletricidade; Motorista,
Recepcionista, Copeira; Office-boy e Moto-boy,
COM FORNECIMENTO DE MAO-DE-OBRA, QUE
ENTRE Sl CELEBRAM
e a
ADMINISTRAGAO DO PORTO DE MACEIO.

A ADMINISTRACAO DOPORTO DE MACEIO-AL, com sede na Rua Sé& e Albuguerque, s/n°,
Jaragua, CEP 57.025-180,Maceid/AL, inscrito no CNPJ sob o n. 34.040.345/000-52, neste ato
representado por sua Administradora, (qualificacéo) doravante denominado CONTRATANTE, e,

de outro lado, a empresa, inscrita no CNPJ sob o n°
, adiante denominada CONTRATADA, aqui representada por seu
procurador(a) , or(a). (qualificacéo),

resolvem firmar o presente negécio juridico, com fundamento na Lei 10.520/2002,LC 123/2006,
Decretos n° 5.450/2005 e subsidiariamente a Lei n® 8.666/1993, combinada com as demais
normas de direito aplicaveis a espécie, € no que consta no processo administrativo APMC n°
37112, na modalidade pregdo presencial, este sob o n° 018/12, pactuando o presente contrato
de prestagdo de servicos, mediante as condigbes constantes das seguintes clausulas, que
ambas as partes aceitam, ratificam e outorgam, por si e seus sucessores.

DO OBJETO

CLAUSULA PRIMEIRA - O presente contrato tem como objeto a contratagdo de empresa
especializada na prestagdo de servico continuado de Pedreiro; Ajudante de Pedreiro;
Auxiliar de Eletricidade; Motorista, Recepcionista, Copeira; Office-boy e Moto-boy, com
fornecimento de mao-de-obra a serem fornecidos a Administragédo do Porto de Macei6 -
APMc, nos termos deste contrato, proposta de preco, edital de licitagdo e seus anexos, 0s
quais passam a integrar o presente contrato, com se nele estivesse escrito.
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Paragrafo Primeiro: Para a execugdo dos servicos objeto deste contrato,
serdo necessarios 15 (quinze) Postos de Trabalho, abaixo relacionados:

i.

02 (dois) Pedreiros Formacdo escolar minima: ensino fundamental
completo; conhecimentos basicos para interpretacdo de plantas e projetos,
relativos a construgdo civil, minimo de seis meses de experiéncia na
funcao;

04 (quatro) Ajudantes de Pedreiro — Formacao escolar minima: ensino
fundamental completo;

01 (um) Auxiliar de Eletricista - Formacido escolar minima: ensino
fundamental completo; dois anos de experiéncia relacionada as atividades
a serem desempenhadas; Curso bdsico de 40 horas de seguranga em
eletricidade, conforme anexo II da NR10 (Norma regulamentadora),
Portaria GM/MTE n° 598 de 07/12/2004;

02 (dois) Motoristas - Formacdo escolar minima: ensino fundamental
completo, habilitacdo profissional na categoria D; credencial para
transporte coletivo de passageiros ou anotacio na CNH do referido
credenciamento, dois anos de experiéncia, relacionada as atividades a
serem desempenhadas.

03 (trés) Recepcionistas - Formacgio escolar: ensino médio completo,
conhecimentos de informatica.

01 (um) Office Boy - Formacdo escolar minima: ensino fundamental
completo, nocdes de informética.

01 (um) Moto boy - Formagdo escolar minima: ensino fundamental
completo, no¢des de informadtica e habilitagdo categoria.

01 (uma) Copeira - Formagdo escolar minima: ensino fundamental
completo,.

Paragrafo Segundo: Detalhamento das atribui¢des e da execugéo, conforme item 7 do termo de

Referencia.

DO PRAZO

CLAUSULA SEGUNDA - O prazo de vigéncia é de 12 (doze) meses, contados a partir da data
de assinatura deste contrato, podendo, a critério da Administragdo, mediante termo aditivo, ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, nos moldes do art. 57, Il da Lei 8.666/93.

DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

CLAUSULA TERCEIRA - A CONTRATADA, no decorrer da execucdo do presente contrato,

obriga-se a:

|. N&o Subcontratacdo - Executar diretamente o objeto desta licitagdo, sem transferéncia
de responsabilidades ou subcontratagdes nédo autorizadas pela Contratante;

ll. Fornecimento Geral - Fornecer mao-de-obra, utensilios e equipamentos necessarios a
execugao dos servigos.
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VI.

VII.

VIII.

XI.

XIl.

XIII.

XIV.
XV.

XVI.

Inicio dos Servigos - Iniciar a execugao dos servi¢os a partir do quinto dia dtil seguinte
ao recebimento da ordem de servico pelo Fiscal do contrato, podendo a critério da
Contratante haver dilatagdo do prazo acima consignado;

Relagdo dos Empregados com dados completos - Apresentar, previamente ao inicio da
contratagéo, rol dos empregados que executardo os servigos, contendo os dados
pessoais, foto, inclusive enderegos residenciais, telefones e outros dados de
identificacdo. Apresentar declaragao escrita em papel timbrado da Contratada que nada
ha que desabone as condutas frente aos servigos e relagdes interpessoais;

Oficiar ao Fiscal todo e qualquer substituigao, estando escrito os nomes do substituinte e
substituido, periodo, motivo da substituicdo, bem como outras informagdes pertinentes,
com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito horas) horas, devendo tal pessoa se
apresentar na data devidamente uniformizada e com provas de contratagao, constando
termo em livro de ocorréncia e visto do Fiscal;

Fazem excegao ao prévio aviso 0s casos de falta sem aviso ao posto de trabalho, nao
obstante seja ocupado o posto até as 9 horas, seguindo-se documentos especificados
acima;

Devera a Contratada designar um PREPOSTO, custeado pela Administracdo da
contratada, podendo ser algum integrante da equipe executiva a disposi¢édo na APMC,
ou outro que a contratada desejar, sem qualquer custo adicional a contratante;

Registro de ocorréncia - Manter um livro autenticado pela Contratante, destinado aos
registros das irregularidades com ciéncia imediata das providéncias a serem tomadas,
bem como atos e fatos pertinentes, ocorridos durante a vigéncia do contrato; livros
encerrados serdo guardados pelo menos 05 (cinco) anos devendo ficar a disposigao da
Contratante;

Atividades individuais do Empregado - Estabelecer plano de trabalho discriminando, de
forma clara e precisa, as responsabilidades de todos os empregados, inclusive, nas
hipéteses de situagbes emergenciais;

Servicos em horas extras - Prestar servigos extraordinarios, quando formalmente
exigidos pela Contratante, os quais serdo remunerados de acordo com a legislagéo
vigente;

Manter o quantitativo de pessoal e obediéncia ao horério de trabalho estabelecido pela
Contratante, em conformidade com as leis trabalhistas;

Colocar empregados do sexo feminino para execugdo dos servicos de limpeza nas
instalagdes sanitarias femininas;

Disciplina e Substituicdo de mao-de-obra - Responsabilizar-se pela disciplina dos
empregados no local do trabalho, cumprindo solicitagdo da Contratante que trate de
substituicdo daquele que, por qualquer motivo, torne inoportuna sua permanéncia, além
de:

Substituir o empregado ausente em suas faltas ao servigo e seus afastamentos legais;

Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender eventuais
acréscimos solicitados pela Contratante, bem como impedir que a mao de obra que
cometer falta disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantida ou retorne as
instalagdes da mesma.

Recrutamento e Selegdo - Recrutar e selecionar os profissionais que serdo alocados
para prestacao dos servicos:
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XVIL.

XVIII.

XIX.

XX.

XXI.

XXIL.
XXIII.

XXIV.

XXV.

XXVI.

XXVII.

XXVIII.

XXIX.

XXX.

Realizar os servigos com profissionais especializados e treinados, que serdo mantidos a
disposi¢cdo da Contratante nos horarios por este fixados, de modo que ndo haja
interrupcéo na prestacao dos servigos.

Manter, durante toda a execugdo do contrato, as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo
exigidas para a contratagéo.

Elaborar e submeter a apreciagdo da Contratante, duas vezes ao ano, avaliagdo de
desempenho dos servigos executados pelos profissionais fornecidos, com vistas a
estimular a busca de uma maior produtividade com qualificagao;

A avaliagdo inicial devera ser entregue até o 45°. dia, contados do inicio do contrato —
Avaliagdo final devera ser entregue em até 45 (quarenta e cinco) dias antes do término
da vigéncia contratual;

A avaliagdo de desempenho tera seus resultados apurados mensalmente, considerando
os critérios: | — cumprimento das normas de procedimentos e de conduta; Il -
produtividade no trabalho, com base em padrdes previamente estabelecidos de
qualidade; Ill - assiduidade; IV — pontualidade e V - disciplina;

Empreender os ajustes da metodologia ao longo de sua implantagé&o.

Uniformes, Crachas, EPI, Auxilios Transporte e Alimentacdo, Salarios e Encargos —
Fornecer uniforme para os profissionais, observando as quantidades estipuladas, e
exigir o uso dos respectivos crachas de identificagdo durante o exercicio de suas
atividades, bem como camisa personalizada com 0 nome da empresa;

Fornecer equipamentos de seguranga aos seus empregados, como: dculos, viseira,
luvas, botas, mascaras, cinto de seguranga e outros, compativeis com as atividades
realizadas por cada profissional, comprometendo-se a cumprir todas as Condi¢Ges
Gerais de Higiene, Seguranca e Medicina do Trabalho, sob pena de rescisao ou outras
penalidades contratuais, a critério da Contratante, dependendo da gravidade da
situagao;

Fornecer vale transporte e vale refeicdo para toda categoria, conforme as quantidades
estipuladas, observando-se a legislagéo pertinente;

Devera responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias da
APMC, e seus respectivos retornos, por meios proprios em casos de paralisa¢éo dos
transportes coletivos, bem como nas ocasides onde se faga necessaria a execugéo de
servigos em carater extraordinario, em qualquer dia e horério;

Salérios, Encargos e outros - Responder por todas as responsabilidades e 6nus no que
se refere aos seus empregados, tais como: salarios, encargos sociais, acidentes,
impostos e demais obrigagdes trabalhistas, isentando a Contratante de qualquer
responsabilidade solidaria ou subsidiaria;

Acatar a fiscalizagdo do servigo contratado, feita pelo Fiscal do contrato, e cuja
solicitagéo atender-se-a imediatamente;

Comparecer as reunides convocadas pela Contratante através do Fiscal do contrato,
sujeitando-se as sangdes contratuais nos casos de néo atendimento a convocagao;

Fornecer a Contratante, quando exigido, cdpia de documentos, bem como originais, de
acordo com relagéo descrita a seguir:

Rua Sa e Albuquerque S/N°, Jaragua/Maceié/Alagoas — CEP 57.025-180

Pégina 50 de 60



ADMINISTRACAO DO PORTO DE MACEIO — APMC.

a)

copia do contrato de trabalho e do acordo ou da convencao
coletiva de trabalho, relativos a categoria profissional a que
pertence o trabalhador, para que se possa verificar o
cumprimento das respectivas clausulas;

registro de emprego e copia das paginas da carteira de trabalho
e Previdéncia Social, atestando a contratagéo;

Atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando a
realizacdo dos exames médicos (admissional e periddicos e, se
for 0 caso, de retorno ao trabalho e de mudanga de fungao);
copias de documento que caracterizem o Programa de Controle
Médico e Saude Ocupacional - PCMSO;

comprovante de cadastramento do trabalhador no regime do
PIS/PASEP;

cartéo, ficha ou livro de ponto assinado pelo empregado, em
que constem as horas trabalhadas, normais e extraordinarias,
se for o caso;

recibo de aviso de férias (30 dias antes do respectivo gozo);
recibo de pagamento, atestando o recebimento de salarios
mensais e adicionais, férias, abono pecuniario e 13° Salarios (12
e 22 parcelas), quando da época propria, além de salario-
familia, caso devido, assinado pelo empregado, ou, conforme o
artigo 464 da CLT, acompanhado de comprovante de depésito
bancario na conta do trabalhador;

comprovantes de opgado e fornecimento de vale transporte,
quando for o caso;

comprovantes de recolhimento de contribui¢do sindical e outras
devidas aos sindicatos, se for o caso, na época propria;
comprovante de entrega da Relagdo Anual de Informagdes
Sociais - RAIS e de que o trabalhador dela fez parte, quando for
0 caso;

documento que ateste o recebimento de equipamentos de
protecao individual (EPI) ou coletiva, se 0 servigo assim o exigir;
documento que comprove a concessdo de aviso prévio,
trabalhado ou indenizado, seja por parte da empresa, seja por
parte do trabalhador;

recibo de entrega da Comunicagdo de Dispensa (CD) e do
Requerimento de Seguro Desemprego, nas hipoteses em que o
trabalhador possa requerer o respectivo beneficio (dispensa
sem justa causa, por exemplo); e

copia de Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS e da
Contribuicdo Social (GRFC), em que conste o recolhimento do
FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa
causa ou em caso de extingdo de contrato por prazo
determinado.

XXXI. Constituir-se em fiel depositaria de quaisquer materiais fornecidos pela Contratante,
comprometendo-se, por si e por seus funcionarios, a ndo revelar ou divulgar a terceiros,
por quaisquer meio, informagdes obtidas em decorréncia da realizagdo dos servigos
objeto deste contrato, sem prévia e expressa autorizagdo da Contratante;
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XXXII.

XXXIII.

XXXIV.

XXXV.

XXXVI.

XXXVII.

Desde que ndo contrarie as normas intersindicais, devera ser previsto compensacao de
horas nédo trabalhadas em feriados publicos nédo coincidentes com os da iniciativa
privada, podendo ser trabalhados como horas suplementares em dias Uteis ou aos
sabados;

A mao-de-obra fornecida em cada LOTE pela respectiva Contratada para a prestagao do
servico a Contratante ndo gerara para esta o estabelecimento de vinculo de emprego,
nem instituira solidariedade passiva em razéo do ndo cumprimento pela Contratada de
obrigagdes tributarias.

Os empregados em servigo possuirdo vinculo empregaticio com a empresa contratada,
sendo esta responsavel pelo pagamento de salarios encargos e demais vantagens e
recolhimento de todas as obrigagdes e tributos pertinentes. A Contratada também
responde por quaisquer acidentes de que possam ser vitimas seus empregados, quando
em servico, na forma como a expressdo é considerada nos artigos 30 e 60 do
Regulamento do Seguro de Acidentes de Trabalho, aprovado pelo Decreto no 61.784,
de 20 de novembro de 1987.

A inadimpléncia da empresa contratada, com referéncia aos encargos estabelecidos
neste edital, ndo transfere a responsabilidade por seu pagamento a APMC, nem pode
onerar 0 objeto deste Edital, razdo pela qual a empresa contratada renuncia
expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com a
Administragéo do Porto de Maceid.

Entregar Nota Fiscal imediatamente apds o prazo consignado no paragrafo segundo da
clausula sexta deste contrato, compreendendo os servigos prestados no periodo entre 1°
(primeiro) e 30° (trigésimo) dia de cada més na sede da APMC, acompanhado da
documentagao pertinente.

No Primeiro e ultimo més de prestagdo de servigos a nota fiscal, deverd haver a
cobranca pro rata tempore, em conformidade com os dias em que efetivamente houver a
prestagéo dos servicos.

OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO DO PORTO DE MACEIO

CLAUSULA QUARTA - O CONTRATANTE, no decorrer da execugdo do presente contrato,
obriga-se a:

V.

Permitir, durante a vigéncia do contrato, o0 acesso dos representantes e/ou empregados
da Contratada ao local de prestagdo dos servigos, desde que devidamente identificados;

. Fornecer condi¢des adequadas de trabalho para a execugdo dos servigos, colaborando

com elaboragao das ordens de servigo, dando vistas e aprovando sua implantagao;

. Efetuar pagamento & Contratada de acordo com as condigbes de preco e prazo

estabelecidas no contrato;

Promover, através do Fiscal do contrato, 0 acompanhamento e fiscalizagao dos servigos,
sob 0s aspectos qualitativos, anotando em registro proprio as falhas detectadas e
comunicando a Contratada as ocorréncias de quaisquer fatos que exijam medidas
corretivas por parte desta;

Apreciar e aprovar metodologia de avaliagéo dos funcionarios terceirizados, elaborado
pelo Preposto e Encarregado de Turma, considerando os critérios: | — cumprimento das
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normas de procedimentos e de conduta; Il — produtividade no trabalho, com base em
padrdes previamente estabelecidos de qualidade; lll - assiduidade; IV - pontualidade e
V - disciplina;

VI. dar ciéncia a CONTRATADA imediatamente sobre qualquer anormalidade que verificar
na execucdo do Contrato e indicar os procedimentos necessarios ao seu correto
cumprimento;

VII. prestar as informagdes e os esclarecimentos atinentes ao objeto, que venham ser
solicitados pela CONTRATADA,;

VIIl. efetuar pagamento a CONTRATADA de acordo com as condi¢des de prego e prazo
estabelecidas no contrato;

IX. aplicar as penalidades por descumprimento do contrato;

X. fiscalizar para que, durante a vigéncia do contrato, sejam mantidas as condi¢des de
habilitagao e qualificagao exigidas na licitagéo.

FISCALIZAGAO E GESTAO DO CONTRATO

CLAUSULA QUINTA - O CONTRATANTE designara para um servidor para atuar
como Gestor do Contrato, com as seguintes atribui¢oes:

| expedir Ordem de servigo para caracterizar inicio da prestagédo dos servigos pretendidos;

l. verificar 0 adequado uso dos produtos fornecidos pela contratante, de modo a impedir
desperdicios ou mau uso de qualquer natureza;

[Il. manter organizado e atualizado um sistema de controle sobre os servigos prestados;

IV. Solicitar e/ou sugerir ao Administrador do Porto de Maceié a aplicacdo de penalidades,
por descumprimento de clausula contratual ou editalicia;

V. solicitar a Contratada e seus prepostos, ou obter da Administragéo, tempestivamente,
todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servigos;

VI. conferir e atestar notas fiscais € encaminha-las ao Setor competente para autorizar os
pagamentos;

VII. fornecer atestado de capacidade técnica quando solicitado, desde que atendidas as
obrigagdes contratuais;

DO VALOR DO CONTRATO E FORMA DE PAGAMENTO

CLAUSULA SEXTA - O Contratante pagara & Contratada o valor de R$

Paragrafo Primeiro - O pagamento dos servigos sera efetuado mensalmente, através de ordem
bancaria para o estabelecimento indicado pela Contratada no prazo de 05 (cinco) dias Uteis do
adimplemento da obrigagdo, mediante apresentagdo de Notas Fiscais/Fatura de Servicos,
devidamente segregada por municipio de prestagdo dos servigos, atestada pelo gestor do
contrato, mediante apresentagédo dos seguintes documentos:

a) Nota Fiscal/fatura discriminativa, em via Unica;
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b) CND - Certiddo Negativa de Débitos para com a Previdéncia Social expedida
pela Receita Federal do Brasil;

C) CRS - Certificado de Regularidade de Situagdo do FGTS, expedido pela
Caixa Econémica Federal;

d) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais,
expedida pela Receita Federal do Brasil.

e) folha de pagamento de salarios;

f) recibo de pagamento, atestando o recebimento de salarios mensais e

adicionais, férias, abono pecuniario e 13° Salarios (12 e 22 parcelas), quando
da época propria, além de salario-familia, caso devido, assinado pelo
empregado, ou, conforme o artigo 464 da CLT, acompanhado de
comprovante de depdsito bancario na conta do trabalhador;

a) comprovantes de entrega de vale transporte, quando for o caso;
h) comprovante de pagamento do vale refei¢éo, quando for o caso;
) Comprovante de recolhimento do FGTS — GFIP e SEFIP;

) Comprovante de recolhimento do INSS - GPS;

k) Comprovante de recolhimento do IRPF, quando houver.

Paragrafo Segundo - As notas fiscais deverdo ser entregues ao Gestor do Contrato até o dia
20 de cada més, acompanhadas da documentagdo relacionada nos item “a” até “k”. Os
comprovantes de pagamento/recolhimento devem referir-se @ competéncia do més anterior.

Paragrafo Terceiro — A APMC reteré na fonte, sobre os pagamentos efetuados, os tributos e
contribuigbes de que trata a Instrugdo Normativa SRF n°® 480/2004, alterada pela IN SRF n°
539/2005 e 706/2007.

Paragrafo Quarto - N&o havera retencdo acima caso a Contratada seja optante pelo Regime
Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e Contribuicdes devidos pela Microempresa e
Empresa de Pequeno Porte, instituido pela Lei Complementar n°® 123/2006, mediante
comprovagao da opgdo ou encontre-se em uma das situagdes elencadas no artigo 3° da IN SRF
n°® 480/2004 e suas alteragdes posteriores.

Paragrafo Quinto — A APMC retera na fonte o percentual de 11% (onze por cento) sobre o valor
dos servigos contidos na nota fiscal e contidos nas planilhas de custo e formagao de precos, a
favor da Previdéncia Social, conforme disciplinado no artigo 219 do Decreto 3048/99, observado
os critérios da legislagéo vigente para a determinag&o da base de calculo.

Paragrafo Sexto — O faturamento mensal devera ser formalizado com o valor mensal integral
dos servigos, incluidos os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistas diferidos
mencionados no paragrafo sétimo, sendo que dos pagamentos mensais serdo deduzidas as
provisdes citadas

Paragrafo Sétimo — Considera-se para efeito de pagamento o dia da entrega da O.B. (Ordem
Bancéria) na unidade bancaria.
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Paragrafo Oitavo - A apresentacéo de nota fiscal/fatura com incorregdes ou desacompanhada
da documentacdo requerida no paragrafo primeiro, alineas, “a” até ‘k”, implicara na sua
devolugdo a empresa contratada para regularizacdo, devendo o prazo de pagamento ser
contado a partir da data de sua reapresentagéo.

Paragrafo Nono - O pagamento decorrente do presente Contrato, devera ser levado a crédito
na conta corrente n° , Agéncia n° , do Banco , cujo titular é a
CONTRATADA

Paragrafo Décimo - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a licitante néo
tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagéo
financeira devida pela CONTRATANTE, entre a data de pagamento prevista e o efetivo
adimplemento da parcela, sera aquela resultante da aplicagéo da seguinte formula:

EM=IxNxVP
Onde:

EM = Encargos moratorios;

N=  Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga;

| = indice de atualizagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=TX I= (6/100 1=0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%

Paragrafo Décimo Primeiro - A compensacao financeira prevista nesta condigéo sera incluida
na fatura do més seguinte ao da ocorréncia.

Paragrafo Décimo Segundo - As faltas ou atrasos dos empregados da Contratada serdo

descontados do faturamento mensal, excetuando quando o posto de servigo for ocupado por
outro funcionario.

DA REPACTUAGAO DO CONTRATO

CLAUSULA SETIMA - O Contrato podera ser repactuado com a observancia das seguintes
condicoes:

|. apenas sera admitida uma Unica repactuagao a ser realizada no
interregno minimo de um ano, conforme estabelecem o art. 2° da
Lei 10.192/2000 e o art. 5 do Decreto 2.271/97;

[l. no caso da primeira repactuagéo, o prazo minimo de um ano
conta-se a partir da apresentagdo da proposta ou da data do
orgamento a que a proposta se referir, sendo que, nessa ultima
hipétese, considera-se como data do orgamento a data do acordo,
convengdo, dissidio coletivo de trabalho ou equivalente que
estipular o salario vigente a época da apresenta¢do da proposta,
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vedada a inclusdo, por ocasido da repactuagao, de antecipagdes
e de beneficios ndo previstos originalmente, nos termos do
disposto no art. 5° do Decreto 2.271/97 e do Art. 38 da IN n°
02/2008 da SLTI,

lIl. no caso das repactuagdes subseqlientes a primeira, 0 prazo
minimo de um ano conta-se a partr da data da Ultima
repactuagao, nos termos do disposto no art.5° do Decreto n°.
2.271/97 e do Art. 39 da IN n°® 02/2008 da SLTI;

IV. a repactuagao podera contemplar todos os componentes de custo
do contrato que tenham sofrido variagdo, desde que haja
demonstragéo analitica dessa variagdo devidamente justificada;

V. a variagdo dos salarios deverd ser comprovada com o
acordo/convencao/dissidio coletivo da categoria prépria;

VI. a Contratada devera encaminhar a Contratante o seu pedido de
repactuacgao do precgo do contrato devidamente instruido.

DOS RECURSOS FINANCEIROS E DOTAGAO ORGAMENTARIA.

CLAUSULA OITAVA - As despesas decorrentes da execugdo deste contrato correrdo & conta dos
recursos proprio oriundos da categoria econdmica 243100.

DA GARANTIA

CLAUSULA NONA - A CONTRATANTE exigira garantia para assegurar o fiel cumprimento das
obrigagbes assumidas, que devera ser prestada numa das seguintes modalidades:

a) caugdo em dinheiro (moeda corrente do Pais), ou titulos da divida
publica; ou

b) seguro-garantia; ou

c) fianga bancaria.

Paragrafo Primeiro - A garantia apresentada na modalidade seguro-garantia ou fianga bancéria
devera ter prazo de validade que abranja todo o prazo de execugao do contrato. Na hipétese de
prorrogacdo do prazo de execugdo, a Contratante devera apresentar prorrogagéo do prazo de
validade da garantia.

Paragrafo Segundo- A garantia apresentada na modalidade fianga bancaria sé sera aceita pela
Administragéo se 0 banco expressamente renunciar ao beneficio de ordem previsto no artigo 827

da Lei n° 10.406/2002 — Cédigo Civil.

Paragrafo Terceiro -. A garantia correspondera a 5% (cinco por cento) do valor total do
Contrato, a ser comprovada por ocasido de sua assinatura.

Paragrafo Quarto - No caso de alteragdo contratual com acréscimo do valor original, a
Contratada devera apresentar, antes da celebracdo do termo aditivo, garantia complementar
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correspondente a 5% do valor do acréscimo, ou substituir a garantia original por outra
correspondente a 5% do novo valor do contrato.

Paragrafo Quinto - Se o valor da garantia for utilizado em pagamento de qualquer obrigacao,
inclusive indenizagao a terceiros, ou reduzido em termos reais por desvaloriza¢do da moeda de
forma que ndo mais represente 5% (cinco por cento) do valor total do Contrato, a empresa
CONTRATADA se obriga a fazer a respectiva reposi¢do, no prazo maximo de 72 (setenta e
duas) horas, a contar da data em que for notificada pela CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto -. Ap6s o cumprimento fiel e integral do contrato e o recebimento definitivo do
objeto, a garantia prestada sera liberada pela Contratante a Contratada.

DAS PENALIDADES

CLASULA DECIMA - Pela inexecucio total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragao
do CONTRATANTE pode, garantida a prévia defesa do contratado no prazo de 05 (cinco) dias
uteis, aplicar a CONTRATADA as seguintes sangoes:

1. ADVERTENCIA - Sempre que forem observadas
irregularidades de pequena monta para os quais tenha concorrido;
2. MULTA de:

a) 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado em
caso de atraso na execucdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze) dias. Ap6s o
décimo-quinto dia e a critério da Administragéo, no caso de execugdo com atraso, podera ocorrer
a ndo-aceita¢do do objeto, de forma a configurar, nessa hipotese, inexecugéo total da obrigacéo
assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenga;

b) 20% (vinte por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de atraso na
execucdo do objeto, por periodo superior ao previsto na alinea “a”, ou de inexecugéo parcial da
obrigagéo assumida;

c) 30% (trinta por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de inexecugao
total da obrigacao assumida;

d) 0,2% a 3.2% por dia sobre o valor mensal do contrato, conforme
detalhamento constante no item 20.6.

3. SUSPENSAO/IMPEDIMENTO TEMPORARIA - de participagéo
em licitagdo e impedimento de contratar com a Administracdo (Contratante), por prazo nao
superior a 2 (dois) anos.

4, IMPEDIMENTO DE LICITAR/CONTRATAR - Declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto perdurarem os
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a
Administragdo pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base no item anterior.

d. As sancgdes de adverténcia, suspensao temporaria de participar
em licitagdo e impedimento de contratar com a Administragdo do CONTRATANTE, e
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impedimento para licitar e contratar com a Administragdo Publica poderdo ser aplicadas a
CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem

efetuados.
6. Para efeito de aplicagcdo de multas, as infragdes sao atribuidos
graus, de acordo com as tabelas 1 e 2:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 0,2% dia sobre o valor mensal do contrato
2 0,4% dia sobre o valor mensal do contrato
3 0,8% dia sobre o valor mensal do contrato
4 1,6% dia sobre o valor mensal do contrato
5 3,2% dia sobre o valor mensal do contrato
Tabela 2
INFRACAO
ITEM DESCRICAO GRAU
1 Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo corporal 05
ou consequéncias letais, por ocorréncia;
9 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, os 04
servigos contratuais por dia e por unidade de atendimento;
3 Manter funcionario sem qualificacdo para executar os servigos contratados, 03
por empregado e por dia;
4 Permitir a presenca de empregado sem uniforme, com uniforme manchado, 01
sujo ou mal apresentado e/ou sem cracha, por empregado e por ocorréncia;
5 Recusar-se a executar servigo determinado pela fiscalizagao, por servigo e 02
por dia;
6 Retirar funcionarios ou encarregados do servi¢o durante o expediente, sem a 03
anuéncia prévia do contratante, por empregado e por dia;
Para os itens a seguir, deixar de:
7 registrar e controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu 01
pessoal, por funcionario e por dia;
8 cumprir determinagao formal ou instru¢do complementar do érgéo fiscalizador, 02
por ocorréncia;
9 substituir empregado que se conduza de modo inconveniente ou néo atenda 01
as necessidades do servigo, por funcionario e por dia;
efetuar ao pagamento de salérios, vales-transporte e/ou ticket-refeicao,
seguros, encargos fiscais e sociais, bem como arcar com quaisquer despesas
10 ) S : A x 03
diretas e/ou indiretas relacionadas a execugéo do contrato, nas datas
avengadas, por ocorréncia e por dia;
11 efetuar a reposigao de funcionarios faltosos, por funcionario e por dia; 03
fornecer EPIs (Equipamentos de Proteg&o Individual) aos seus empregados e
12 | de impor penalidades aqueles que se negarem a usa-los, por empregado e 02
por ocorréncia;
13 | fornecer os uniformes para cada categoria, nas especificagdes e quantidades 02
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estabelecidas, por funcionario e por ocorréncia;

cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta
15 | tabela de multas, ap6s reincidéncia formalmente notificada pelo érgéo 03
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

indicar e manter durante a execucao do contrato os prepostos previstos no

16 . , 01
edital/contrato;
17 Providenciar treinamento para seus funcionarios conforme previsto na rela¢éo 01
de obrigagdes a contratada;
7. O CONTRATANTE aplicara as demais penalidades previstas

nas leis 10.520/2002 e 8.666/1993 e no Decreto 5.450/2005, sem prejuizo das responsabilidades
penal e civil.

8. Os PRAZOS de adimplemento das obrigagbes contratadas
admitem prorrogagao nos casos e condigdes especificadas no Paragrafo Primeiro do Art. 57 da
Lei 8.666/1993, devendo a solicitagdo dilatéria, sempre por escrito, fundamentada e instruida
com os documentos necessarios a comprovagdo das alegagoes, ser recebida tempestiva ao fato
que enseja-la, sendo considerados injustificados os atrasos ndo precedidos da competente
prorrogagéao;

9. A aplicacdo das penalidades sera precedida da concessédo da
oportunidade de ampla defesa por parte da Contratante, na forma da lei.
10. As MULTAS acima referidas e as que se seguem serdo

descontadas dos pagamentos devidos pelo CONTRATANTE, ou cobrada diretamente da
empresa, amigavel ou judicialmente, e poderdo ser aplicadas cumulativamente entre si e com as
demais sangdes previstas neste topico;

11. O licitante que ensejar o retardamento da execugédo do certame, néo
mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéo do contrato, comportar-se de modo inidéneo,
fizer declaracéo falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito prévio da citacéo e da ampla
defesa, ficara impedido de licitar e contratar com a Administracdo, pelo prazo de até cinco anos,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
reabilitagao perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.

DA RESCISAO

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - O CONTRATANTE podera considerar rescindido o contrato,
de pleno direito, independentemente de notificagdo judicial, sem que assista a contratada o
direito a qualquer indenizagao, nos casos e formas fixados na Lei 10.520/2002, pelo Decreto
5.450/2005 e subsidiariamente pela Lei 8666/93.

DAS DISPOSIGOES FINAIS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - E expressamente proibida, durante a execugao dos servicos,
a contratacdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do CONTRATANTE pela
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - - Aplica-se ao presente contrato, especialmente aos casos
omissos, a Lei n® 10.520/2002, com seu regulamento, a Lei 8.666/1993, com suas alteracbes, a
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Instrugdo Normativa n°® 02/2008 e demais normas pertinentes a licitagdo e a contratagdo
publicas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - As partes contratantes se vinculam ao edital de licitado e
seus anexos e a proposta da CONTRATADA aceita pelo CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas

condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de
25% (vinte e cinco por cento) do valor total do contrato.

DA PUBLICAGAO

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Em cumprimento ao disposto no art. 61, paragrafo Unico, da Lei
8.666/93, incumbira ao CONTRATANTE providenciar a publicagdo do extrato deste ajuste e de
seus eventuais termos aditivos no Diario Oficial da Unido.

DO FORO

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Fica eleito o Foro de Macei6, Capital do Estado de Alagoas,
para dirimir questdes oriundas do presente instrumento convocatério, renunciando as partes
interessadas a qualquer outro, por mais privilegiado que seja

E, para firmeza, como prova de assim haverem entre si ajustado e contratado,

assinam o presente Contrato em cinco vias de igual teor e forma, para que produza seus legais e
juridicos efeitos.

Maceio,

Dr® Rosiana Lima Beltrao Siqueira
Administradora do Porto de Maceio
Contratante Contratada

Testemunha Testemunha
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